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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n° 002/2026

O MUNICIPIO DE BOA VENTURA DE SAO ROQUE, Estado do Parana, por intermédio da Secretaria
Municipal de Promogéao Social, com esteio na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, Lei 13.204 de 14
de dezembro de 2015, torna publico o presente Edital de Chamamento Publico cujo objeto é a
“SELEGAO DE ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL SEM FINS LUCRATIVOS, ATUANTES
NA EXECUGAO DE POLITICAS PUBLICAS VOLTADAS A GARANTIA DE DIREITOS, AO
ATENDIMENTO DE PESSOAS EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE E A PROMOGAO DO
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, INTERESSADAS NA CELEBRAGCAO DE ACORDO DE
COOPERAGAO, COM VISTAS AO REPASSE DE EQUIPAMENTOS DESTINADOS AO APOIO, A
ESTRUTURAGAO E AO FORTALECIMENTO DE SUAS AGOES INSTITUCIONAIS, EM
CONFORMIDADE COM AS DIRETRIZES DO PROGRAMA FORTALECE PARANA DA
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E FAMILIA — SEDEF”, conforme
especificacdes constantes neste Edital.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selegao de propostas para a celebragao
de parceria com o Municipio de Boa Ventura de Sao Roque, por intermédio da Secretaria de
Promocgao Social, por meio da formalizagdo de acordo de cooperagao.

1.2. O procedimento de selegéo reger-se-a pela Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2014 e pelos
demais normativos aplicaveis, além das condi¢des previstas neste Edital.

1.3. Poderao ser selecionadas até duas propostas, observada a ordem de classificagao.

OBJETO DO ACORDO DE COOPERAGAO

2.1. O acordo de cooperacgao tera por objeto:

2.1.1. Execucao de agbes desenvolvidas pelas entidades no atendimento a pessoas em situagéo
de vulnerabilidade social, bem como a promog¢do da garantia de direitos e do

desenvolvimento social.
2.2. Objetivos especificos da parceria:

2.2.1. Fortalecer a politica de atencdo e cuidado as pessoas vulneraveis atendidas por

organizagoes da sociedade civil sem fins lucrativos.

222 Promover a garantia de direitos e desenvolvimento social, facilitando o acesso dessas

organizag¢des a bens de consumo e equipamentos.

2.2.3. Estruturar as instituicdes do terceiro setor, reduzindo seus custos operacionais ao fornecer
equipamentos duraveis, permitindo que os recursos das entidades sejam focados no

atendimento direto.
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2.24. Apoiar agdes sociais e comunitarias por meio da entrega de Kits de eletrodomésticos (fogao,

freezer, geladeira, lavadoras) entre outros, para entidades de assisténcia.

JUSTIFICATIVA

3.1. A presente parceria justifica-se pela necessidade de fortalecimento das ag¢des de interesse
publico desenvolvidas por Organizagbes da Sociedade Civil sem fins lucrativos, que atuam no
atendimento a pessoas em situacao de vulnerabilidade social, em carater complementar as
politicas publicas promovidas pela Administragéao.

3.2. Nesse contexto, observa-se que tais entidades desempenham papel relevante na promogao
da garantia de direitos e no desenvolvimento social, especialmente no atendimento direto a
publicos vulneraveis, demandando condig¢des estruturais adequadas para a execugao de suas
atividades.

3.3. A iniciativa tem como objetivos especificos fortalecer a politica de atencdo e cuidado as
pessoas vulneraveis atendidas pelas organiza¢des, promover a garantia de direitos e o
desenvolvimento social por meio do acesso a bens de consumo e equipamentos, estruturar
as instituicdes do terceiro setor com a redugao de seus custos operacionais, e apoiar agoes
sociais e comunitarias mediante a disponibilizacao de eletrodomésticos, tais como fogdes
industriais, freezers, geladeiras e lavadoras.

3.4. Destaca-se que os referidos bens foram recebidos pela Administracido Publica por meio do
Programa Fortalece Parana, sendo destinados ao atendimento de finalidades publicas,
especialmente voltadas ao fortalecimento das agbes sociais desenvolvidas no dmbito local.

3.5. A disponibilizacdo desses bens mostra-se medida adequada e necessaria, pois contribui
diretamente para a melhoria das condi¢cées de funcionamento das entidades, possibilitando
maior eficiéncia na execugdo de servigos como preparo € armazenamento de alimentos,
higienizacao e organizacao das atividades, refletindo na qualidade do atendimento prestado.

3.6. A formalizagdo da parceria por meio de acordo de cooperagcao revela-se juridicamente
adequada, uma vez que nao ha transferéncia de recursos financeiros, mas sim a cessao de
bens publicos vinculados ao atendimento de finalidade de interesse publico, conforme previsto
na Lei n® 13.019/2014.

3.7. Por fim, a parceria atende ao interesse publico ao assegurar a destinagao eficiente de bens
publicos, promovendo impacto social positivo, com a devida previsdo de acompanhamento,
controle e responsabilizacdo quanto a correta utilizacdo dos bens.

3.8. Diante do exposto, resta evidenciada a pertinéncia e a conveniéncia da celebragcdo da

parceria.
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PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO
Estao aptas a participar deste Edital as organizagbes da sociedade civil (OSCs) que atendam

cumulativamente aos requisitos estabelecidos a seguir:

Ser pessoa juridica de direito privado constituida no Estado do Parana ou que exerga
atividades com representacdo no Estado, com ato constitutivo registrado, que demonstre

acgOes de interesse publico voltadas a garantia de direitos e/ou desenvolvimento social;
Indicar o representante legal responsavel quando da assinatura do acordo de cooperagéo;

Apresentar declaracdo de que ndo ha em seu quadro dirigente de 6rgao ou entidade da
administragcéo publica Municipal ou Estadual; e cénjuge, companheiro ou parente em linha

reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas neste item;

Apresentar em cdpia ou original:

a) Certidao de Regularidade de Tributos Federais e Divida Ativa da Unido e inexisténcia
de débitos perante a Seguridade Social;

b) Certiddao de Regularidade de Tributos Estaduais;

c) Certidao Negativa de Débitos junto ao Municipio;

d) Certificado de Regularidade com o Fundo de Garantia por tempo de Servigo - FGTS;
e) Certidao Negativa de Débito Trabalhista (CNDT);

f) Comprovante de inscricdo no CNPJ;

g) Certidao Liberatdria do Tribunal de Contas do Estado do Parana;

h) Certidao Liberatéria Municipal;

i) Ata de fundagéo e relatério de atividades dos ultimos doze meses, comprovando, no
minimo, personalidade juridica ha mais de um ano;

j) Copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual;

k) Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, numero e
o6rgao expedidor da carteira de identidade e niumero de registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um
deles;

I) Comprovacdo de que a instituicdo funciona no enderego por ela declarado (conta
agua/luz, etc.).

m)Declaragdo do municipio de que a entidade presta atendimento as pessoas
vulneraveis;

n) Declaragcdo do representante legal de que possui instalagbes e outras condicbes
materiais para o recebimento dos bens ofertados;
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o) Declaragao que esta ciente e concorda com as disposi¢cdes previstas no Edital e seus
anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das
informacgdes e documentos apresentados durante o processo de selecéo.

4.2. Ficara impedida de celebrar o Acordo de Cooperacédo a OSC que:

4.21. Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar

no territério nacional;
4.2.2. Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

4.2.3. Tenha como dirigente agente publico de 6rgao ou entidade da administragdo publica da
mesma esfera governamental na qual sera celebrado o acordo de cooperagao, estendendo-
se a vedacao aos respectivos cdnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,

colateral ou por afinidade, até o segundo grau;
4.2.4. Entre seus dirigentes pessoa:

424.1. Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel,

nos ultimos 8 (oito) anos;

4.2.4.2. Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao

ou fungao de confianga, enquanto durar a inabilitagao; e
4.2.43. Considerada responsavel por ato de improbidade.

4.3. A vedacao de que trata o item 4.2.3 n&o se aplica a celebracéo de acordo de cooperagédo com
organizagdes da sociedade civil que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades referidas, sendo vedado que a mesma pessoa figure simultaneamente, como

dirigente e administrador publico no acordo de cooperagéo.

4.31. Entende-se por membro de Poder, de que trata o item 4.2.3, o titular de cargo estrutural a
organizagao politica do pais que exerca atividade tipica de governo, de forma remunerada,
como Presidente da Republica, Governadores, Prefeitos, e seus respectivos vices, Ministros
de Estado, Secretarios Estaduais e Municipais, Senadores, Deputados Federais, Deputados

Estaduais, Vereadores, membros do Poder Judiciario e membros do Ministério Publico.

COMISSAO DE SELECAO

5.1. A Comissao de Selecdao € o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, tendo sido constituida através da Portaria n°174/2026.

5.2. O membro da Comissao de Selecdo devera se declarar impedido de participar de processo

de selecdo quando verificar que:
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a) Participa ou tenha participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do
presente Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de
qualquer OSC participante do chamamento publico;

b) Seu cbdnjuge, seu companheiro ou qualquer parente seu em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, participa ou tenha participado, nos ultimos cinco anos, como
associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer organizagao da
sociedade civil participante do chamamento publico;

c) Sua atuacgio no processo de selegao configure, de qualquer modo, situacido de conflito
de interesses.

A declaragdo de impedimento de membro da Comissdo de Selecdo ndo obsta a
continuidade do processo de selegdo. Configurado o impedimento, o membro impedido

devera ser imediatamente substituido, sem necessidade de divulgagédo de novo Edital.

Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Selecdo podera solicitar assessoramento
técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

A Comissdo de Selegao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou
para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situagdo, devem ser observados os

principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

DA FASE DE SELEGAO

A fase de selecao observara as seguintes etapas:

Tabela 1 - Descricdo Das Etapas:

ETAPA DESCRIGAO DA ETAPA Datas

1 PL,JbI!cagao do Edital de Chamamento 01/06/2026
Publico.
Envio dos Planos de Trabalho pelas 01/06/2026 a 01/07/2026

2 OSCs.
Etapa competitiva de avaliacao dos

3 planos de trabalho pela Comisséao de 02/07/2026 a 05/07/2026
Selecao.

4 Divulgagéo do resultado preliminar. 08/07/2026

5 Interposicéo de recursos contra o 5 (cinco) dias contados da
resultado preliminar. divulgacgao do resultado preliminar
Analise dos recursos pela Comissao de - - . ,

= : L 5 (cinco) dias ap0s prazo final de

Selecao para reconsideragcao ou ~ ~

6 ) i i apresentacao das contrarrazoes aos
encaminhamento a autoridade

o recursos.

competente, para decisdo final.

7 Hor_n_o!ogagao e pubhcagag do resultado 27/07/2026
definitivo da fase de selegcdo, com
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divulgacéo das decisdes recursais
proferidas (se houver).

6.2. ETAPA 1: Publicagao do Edital de Chamamento Publico:

6.2.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial do Municipio, com
prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentagédo das propostas, contado da data de

publicacédo do extrato no Diario Oficial dos Municipios do Parana - AMP.
6.3. ETAPA 2: Envio dos Planos de Trabalho pelas OSCs:

6.3.1. Os Planos de Trabalho serdao apresentadas pelas OSCs, através do e-mail

licitacao@boaventura.pr.gov.br ou presencialmente no Pago Municipal, localizado na Rua

Moisés Miranda, nimero 422, Centro, Boa Ventura de Sao Roque Parana.

6.3.2. Apos o prazo limite para apresentagao dos Planos de Trabalho, nenhum outro sera recebido,
assim como nao serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e

formalmente solicitados pela Administragdo Publica.

6.3.3. Cada OSC podera apresentar apenas um Plano de Trabalho. Caso venha a apresentar mais

de uma Plano de Trabalho dentro do prazo, sera considerada apenas o ultimo enviado.

6.3.4. Somente serdo avaliados os Planos de Trabalho enviados, até o prazo limite de envio

constante da Tabela 1.
6.4. ETAPA 3: Etapa competitiva de avaliagdo dos Planos de Trabalho pela Comissao de Selecao:

6.4.1. Nesta etapa, de carater eliminatdrio e classificatério, a Comissédo de Selegédo analisara os
Planos de Trabalho apresentados pelas OSCs concorrentes e tera total independéncia

técnica para exercer seu julgamento.

6.4.2. A Comissao de Selegao tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusao do julgamento
e divulgagdo do resultado preliminar do processo de selecdo, podendo tal prazo ser

prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta) dias.

6.4.3. Os planos de trabalho deverao conter informagdes que atendem aos critérios de julgamento

estabelecidos na Tabela 2 abaixo.

6.4.4. A avaliacao individualizada e a pontuagao serao feitas com base nos critérios de julgamento

apresentados no quadro a seguir:

6.4.4.1. Tabela 2 - Critérios de julgamento dos Planos de Trabalho.
CRITERIO DESCRICAO PONTUACAO | PARAMETRO DE
MAXIMA AVALIACAO
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l. Adequacao Verifica 0 nexo entre a 20 pontos 0 = Nao
do plano de utilizacédo dos demonstrado; 10 =
trabalho ao eletrodomésticos e as Parcial;
objeto atividades desenvolvidas 20 = Totalmente
pela OSC adequado e
justificado
ll. Capacidade | Verifica se a OSC possui 15 pontos 0 = Insuficiente;
operacional da | equipe, organizacéo e 8 = Regular;
OosC condicdes para utilizacao 15 = Adequada
dos bens
lll. Estrutura Avalia se o local possui 15 pontos 0 = Inadequado;
fisica condicbes adequadas para 8 = Parcialmente
disponivel instalacdo e uso dos adequado;
eletrodomésticos 15 = Adequado
IV. Experiéncia | Considera o tempo de 15 pontos 0 = Sem experiéncia;
prévia da OSC | atuagao e experiéncia em 8 = Até 2 anos;
atividades relacionadas ao 15 = Mais de 2 anos
objeto
V. Impacto Avalia o niumero de 20 pontos 0 = Baixo impacto;
social da beneficiarios atendidos e a 10 = Médio;
atuacao relevancia social da 20 = Alto impacto
atuacédo comprovado
VI. Qualidade Analisa a clareza, 15 pontos 0 = Insuficiente;
do plano de coeréncia e consisténcia 8 = Regular;
trabalho das informacgdes 15 = Adequado
apresentadas
PONTUAGAO MAXIMA TOTAL: 100 PONTOS

6.4.5. A falsidade de informacgdes prestadas, acarretara a sua eliminagao, a aplicacao de sancao
administrativa contra a instituicdo proponente e comunicagcao do fato as autoridades

competentes, inclusive para apuragao do cometimento de eventual crime.
6.4.6. Serao desconsiderados os Planos de Trabalho que estejam em desacordo com o Edital.

6.4.7. As proponentes nao eliminadas serao classificadas, em ordem decrescente, de acordo com
a pontuacao total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das
notas langadas por cada um dos membros da Comissao de Selecéo, em relacdo a cada um

dos critérios de julgamento.
6.4.8. Critérios de desempate:
6.4.8.1. Maior pontuacao no critério “Impacto social da atuacao”;
6.4.8.2. Maior pontuacdo no critério “Adequacgao do plano de trabalho ao objeto”;
6.4.8.3. Maior tempo de atuacdo da OSC;
6.4.84. Sorteio, em caso de persisténcia do empate.

6.5. ETAPA 4: Divulgagao do resultado preliminar
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6.5.1. A Administragao Publica divulgara o resultado preliminar do processo de sele¢do na pagina
do sitio oficial do Municipio na internet e no Diario Oficial dos Municipios do Parana - AMP,

iniciando-se o prazo para recurso.
6.6. ETAPA 5: Interposi¢cao de recursos contra o resultado preliminar

6.6.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverao apresentar
recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da divulgagdo da
decisdo, a comissdo de selegcao, sob pena de preclusdo. Nao sera conhecido recurso

interposto fora do prazo.

6.6.2. Os recursos serdo apresentados por meio eletrbnico através do e-mail

licitacao@boaventura.pr.gov.br ou ainda presencialmente no Pago Municipal.

6.6.3. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a
defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletrénica, arcando somente com os

devidos custos.

6.6.4. O recurso apresentado nao tera efeito suspensivo, a principio. No entanto, havendo justo
receio de prejuizo de dificil ou incerta reparagao decorrente da execugao, a comissao

podera, de oficio ou a pedido, dar efeito suspensivo ao recurso.

6.6.5. Interposto recurso o Municipio dara ciéncia, preferencialmente por meio eletrénico, para que
os interessados apresentem suas contrarrazdes no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado

da data da ciéncia.

6.7. ETAPA 6: Analise dos recursos pela Comissao de Selegao
6.7.1. Havendo recursos, a Comissao de Selecéo os analisara.
6.7.2. Recebido o recurso, a Comissao de Selecdo podera reconsiderar sua decisdo no prazo de

5 (cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazées, ou,
dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Prefeito Municipal com as informacgdes

necessarias a decisao final.

6.7.3. A decisao final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo
de 30 (trinta) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivacdo deve ser
explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaragdo de concordéncia com
fundamentos de anteriores pareceres, informacodes, decisdes ou propostas, que, neste caso,

serdo parte integrante do ato decisorio. Ndo cabera novo recurso contra esta deciséo.
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Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se
iniciam e expiram exclusivamente em dia util no &mbito do érgéo ou entidade responsavel

pela condugao do processo de selecao.

O acolhimento de recurso implicara invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de

aproveitamento.

Apobs o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicao de recurso, o
Municipio devera homologar e divulgar, no seu sitio eletrénico oficial as decisdes recursais
proferidas e o resultado definitivo do processo de selegao, sendo seu extrato publicado no

Diario Oficial dos Municipios do Parana — AMP.
A homologagao nao gera direito para a OSC a celebragao da parceria.

Apos o recebimento e julgamento dos Planos de Trabalho, havendo uma ou mais entidades
com propostas classificadas (ndo eliminadas), e desde que atendidas as exigéncias deste
Edital, o Municipio podera dar prosseguimento ao processo de selegdo e convoca-la para

iniciar o processo de celebragao do Acordo de Cooperacéo.

DA FASE DE CELEBRAGCAO
Para a celebragao da parceria, o0 Municipio convocara as OSCs selecionadas para assinar o

Acordo de Cooperacao e o Termo de doacao de bens.

Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento
que impecga a celebragao, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar sua

situagao, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de nao celebragédo da parceria.

No periodo entre a apresentacdo da documentacio prevista e a fase de celebracdo e a
assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento
superveniente que possa prejudicar a regular celebragao da parceria, sobretudo quanto ao

cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragao.

ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGOES
Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias da data-limite para envio das propostas, de forma eletrbnica, pelo e-mail

licitacao@boaventura.pr.gov.br ou ainda presencialmente no Pago Municipal através de

entrega de documento formal.

A resposta as impugnacdes cabera a comissao de selegdo ou a autoridade competente.
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8.3. Durante o presente Chamamento Publico, o Municipio disponibilizara os seguintes Canais de
Atendimento, visando orientar e esclarecer as organizagdes da sociedade civil sobre a

inscricao e a elaboragao de propostas:

a) Email: licitacao@boaventura.pr.gov.br;
b) Telefone: 0800 115 9191;
c) WhatsApp: 42 93300-6042.

8.4. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacao deste Edital e de
seus anexos, deverao ser encaminhados com antecedéncia minima de 05(cinco) dias da data-
limite para envio da proposta, através dos meios informados nos itens anteriores. Os

esclarecimentos seréo prestados pela Comissao de Selegao.

8.4.1. As impugnacgdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos previstos no
Edital. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados serdao juntados nos
autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por

qualquer interessado.

8.4.2. Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnagbes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgagdo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragdo afetar a

formulagcao das propostas ou o principio da isonomia.

DISPOSIGCOES FINAIS

9.1. O Municipio resolvera os casos omissos € as situagdes nao previstas no presente Edital,
observadas as disposigdes legais e 0s principios que regem a administragao publica.

9.2. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado,
no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizacdo ou
reclamacgao de qualquer natureza.

9.3. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos

documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico.

9.3.1. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele
contidas podera acarretar a eliminagcdo da OSC proponente, a aplicagao das sancdes
administrativas cabiveis e a comunicagao do fato as autoridades competentes, inclusive
para apuragdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da
falsidade ou inverdade ocorra apds a celebragao da parceria, o fato podera dar ensejo a
rescisao do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicagao das sang¢des de que trata o art.
73 da Lein® 13.019, de 2014.
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9.4. A Administragdo Publica nao cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste
Chamamento Publico.

9.4.1. Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participacdo no Chamamento Publico serao de inteira responsabilidade das
entidades concorrentes.

9.5. O presente Edital tera vigéncia de 12 meses a contar da data da homologac¢ao do resultado
definitivo.

10. LISTA DE ANEXOS

10.1.  Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

10.1.1.  Anexo | — Declaragao de Ciéncia e Concordancia;

10.1.2.  Anexo Il — Declaragéo e Relacao dos Dirigentes da Entidade

10.1.3.  Anexo lll — Modelo de Plano de Trabalho;

10.1.4.  Anexo IV- Minuta do Acordo de Cooperacao.

10.1.5. Anexo V — Termo de doagao de bens

Boa Ventura de Sao Roque - PR, 28 de Maio de 2026

assinado digitalmente
Nestor Kenear
Prefeito Municipal
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ANEXO | - DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificagdo da organizagao da sociedade civil — OSC] esta ciente e concorda
com as disposi¢des previstas no Edital de Chamamento Publico n° ........... /2026 e em seus
anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade

das informacgdes e documentos apresentados durante o processo de selecao.

Boa Ventura de Sdo Roque - PR, xx de xxxxx de 2026

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO Il - DECLARAGAO E RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificagdo da organizagdo da sociedade civil — OSC],

que os seus dirigentes abaixo relacionados, a saber:

Nome do dirigente:

Cargo que ocupa na OSC:
CPF:

Endereco residencial:
Telefone:

E-mail:

I — ndo sdao membros de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da

administracdo publica municipal ou estadual.

I — ndo sao cbdnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, de quaisquer dirigentes de 6rgao ou entidade da administragao publica

municipal ou estadual.
i — nao tiveram as contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos

8 (oito) anos;

v — ndo foram julgados responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em

comissao ou fungao de confianca, enquanto durar a inabilitacéo;

\ — nao foram considerados responsaveis por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e Il do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.

Boa Ventura de Sdo Roque - PR, xx de xxxxx de 2026

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO Il - MODELO DE PLANO DE TRABALHO

PLANO DE TRABALHO

CHAMAMENTO PUBLICO N° 12026

ACORDO DE COOPERAGAO — CESSAO DE ELETRODOMESTICOS

1. IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC

Razao Social

CNPJ

Endereco

Numero

Complemento

Bairro

CEP

Municipio/UF

Telefone

E-mail

—

.2 IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome Completo

CPF

RG

Orgao Expedidor/UF

Cargo/Funcéao

Telefone

E-mail

2. APRESENTACAO E HISTORICO DA OSC

Ano de fundagao, area de atuagao, publico atendido, principais atividades desenvolvidas e
experiéncia relacionada ao objeto da parceria

3. IDENTIFICAGAO DO PROJETO

Titulo do Projeto

Objeto da Parceria

Periodo de Execucao

4. DESCRIGAO DA REALIDADE E JUSTIFICATIVA
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Descrever a realidade social atendida, a necessidade dos eletrodomésticos e os beneficios
esperados com a parceria

5. PUBLICO-ALVO

Publico atendido

Numero estimado de
beneficiarios

Faixa etaria
predominante

Abrangéncia territorial

6. OBJETIVOS

Objetivo Geral

Objetivos Especificos

7. METAS, INDICADORES E MEIOS DE VERIFICAGAO

Meta Indicador Meio de
Verificacdo

8. METODOLOGIA / FORMA DE EXECUGAO

Descrever como os eletrodomésticos serdo utilizados, as atividades desenvolvidas e os resultados
pretendidos

9. RELAGAO DOS BENS SOLICITADOS

Item Descricdo do Bem Quantidade |Finalidade de Local de
Utilizac&o Instalacdo

DA WN -

10. CAPACIDADE OPERACIONAL E ESTRUTURA FISICA

Descrever a estrutura fisica disponivel, condigdes de instalagéo, recursos humanos e forma de
manutencio dos equipamentos

11. CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Etapa/Atividade Periodo
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12. FORMA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

Descrever como sera realizado o acompanhamento da utilizacdo dos bens e dos resultados
alcangados

13. RESPONSABILIDADE PELA GUARDA E UTILIZAGAO DOS BENS

A OSC declara estar ciente de que os bens deverao ser utilizados exclusivamente para a finalidade
da parceria, responsabilizando-se pela guarda, conservagéo, manutencao e correta utilizagdo dos
equipamentos disponibilizados

14. DESTINACAO FINAL DOS BENS

() Devolugao a Administragao Publica ao término da parceria

() Permanéncia com a OSC, mediante interesse publico e autorizagao formal

15. DECLARAGAO

Declaro que as informagdes constantes neste Plano de Trabalho sdo verdadeiras e que a OSC
possui condigdes de executar o objeto da parceria

Local e Data

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO IV - MINUTA ACORDO DE COOPERAGAO

ACORDO DE COOPERAGAO N° 01/2026

ACORDO DE COOPERAGAO QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
BOA VENTURA DE SAO ROQUE, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE PROMOCAO SOCIAL E A
OsC........... , PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE BOA VENTURA DE SAO ROQUE, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede a Rua Moisés Miranda, n°® 422, inscrito no CNPJ/MF sob n° 01.612.906/0001-
20, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal, Sr. NESTOR KENEAR, residente e
domiciliado nesta cidade, portador da RG n° 3.897.094-1 SSP/PR, e inscrito no CPF/MF sob n°
XXX.314.289-XX, doravante denominado MUNICIPIO, e a XXXX organizagdo da sociedade civil,
doravante denominada OSC, situada a Rua da xxxxxxxxx — Bairro xxxxx, cidade xxxxxx, CEP xxxxx,
inscrita no CNPJ sob 0 nimero xxxxxxxxxxxxxx, neste ato representada pelo (a) seu (sua)Presidente,
0 Sr. (@) XXXXXXXXXXXXX,d0 CPF n® XXXXXXXXXX,

RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO, tendo em vista o que consta do
Processo Administrativo n. Xx/2026 e em observancia as disposi¢oes da Lei n® 13.019, de 31 de julho
de 2014, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O objeto do presente Acordo de Cooperagéao € o repasse de equipamentos a organizagao da
sociedade civil sem fins lucrativos, atuante na execucdo de politicas publicas voltadas a
garantia de direitos e a promog¢do do desenvolvimento social destinados ao apoio, a
estruturacdo e ao fortalecimento de suas agdes institucionais, em conformidade com as
diretrizes do Programa “Fortalece Parana” da Secretaria de Estado do Desenvolvimento
Social e Familia — SEDEF, conforme especificagbes estabelecidas no Chamamento Publico
n°002/2026 e no plano de trabalho em anexo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

2.1. Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de trabalho
que, independentemente de transcrigao, € parte integrante e indissociavel do presente Acordo
de Cooperagéo, bem como toda documentagao técnica que dele resulte, cujos dados neles

contidos acatam os participes.
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3. CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGA(;()ES DO MUNICIPIO
3.1. Para viabilizar o objeto deste instrumento, além das obrigagbes presentes na legislacdo que

rege a presente parceria, so responsabilidades do MUNICIPIO:

I.  Acompanhar a execucdo da parceria e zelar pelo cumprimento do disposto neste

instrumento, na Lei n° 13.019/2014 e nos demais atos normativos aplicaveis;

II.  Assumir ou transferir a terceiro a responsabilidade pela execugédo do objeto da

parceria, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade;

[ll.  Divulgar o objeto da parceria nos termos da legislagdo, mediante procedimentos

definidos conforme seu juizo de conveniéncia e oportunidade;

IV.  Zelar para que o compartilhamento de recurso patrimonial do MUNICIPIO na execugéo
da parceria esteja sendo realizado conforme previamente acertado entre os participes

e devidamente detalhado no plano de trabalho;

V. Realizar, sempre que possivel, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano,
pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os
resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorientagéo e no ajuste das metas e atividades

definidas;

VI.  Apreciar os Relatérios de Execucgao, parcial e/ou final, do Objeto do Acordo de

Cooperagao, apresentados pela OSC.

Paragrafo unico: No monitoramento e na avaliagdo da Parceria, o MUNICIPIO adotara
os procedimentos que se fizerem necessarios para o adequado acompanhamento da
execugdo do objeto e do alcance dos resultados, oportunizando-se a OSC sua
participagao e colaboragao nesta atividade, conforme regras e prazos previstos na Lei

n. 13.019, de 2014, no Decreto n. 8.726, de 2016 e demais legislac&o pertinente.

4. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGCOES DA OSC
4.1. Para viabilizar o objeto deste instrumento, além das obrigagbes presentes na legislacao que

rege o presente instrumento, sdo responsabilidades da OSC:

I.  Executar o objeto da parceria de acordo com o Plano de Trabalho, observado o
disposto neste instrumento, na Lei n°® 13.019/2014, no Decreto n. 8.726, de 2016 e nos

demais atos normativos aplicaveis;
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Il.  Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo regular pagamento de todos os encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execuc¢ao do objeto

da parceria;

lll.  Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro
necessario ao cumprimento dos seus compromissos na execugdo do objeto da

parceria;

IV.  Permitir o livre acesso dos agentes do MUNICIPIO, dos 6rgdos de controle interno e
do Tribunal de Contas aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas

a execugao da parceria, bem como aos locais de execugao do seu objeto;

V. Promover o uso compartilhado de bens com o MUNICIPIO, quando necessario, de

acordo com o previamente definido entre os participes no plano de trabalho;

VI.  No caso de parcerias com vigéncia superior a um ano, a OSC devera prestar contas
anualmente, mediante relatério parcial de execucao, para fins de monitoramento do
correto cumprimento das metas previstas no plano de trabalho, observando-se as
regras previstas na Lei n. 13.019, de 2014 e no Decreto n°® 8.726, de 2016, além das

clausulas constantes deste instrumento e do plano de trabalho.

VII.  Apresentar relatério final de execugao do objeto, no prazo de [numero definido
conforme o caso concreto, nao podendo ser superior a 30 dias] dias apds o término
da vigéncia deste instrumento, para fins de prestagdo de contas final, a qual se dara
conforme regras previstas na Lei n. 13.019, de 2014 e no Decreto n. 8.726, de 2016,

além de disposicoes deste acordo e do plano de trabalho.

VIll.  Adotar as cautelas necessarias para conservagao e manutengcdo dos bens objeto
deste Acordo, cuja responsabilidade por eventual énus financeiro decorrente sera da
OSC.

CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS E PATRIMONIAIS

) Para a execugao do objeto do presente Acordo ndo havera transferéncia de recursos entre os
PARTICIPES.
5.2. Serao disponibilizados 1 (um) kit de equipamentos contendo os seguintes itens:

a) Fogao Industrial 4 Bocas
b) Freezer horizontal 1 porta
c) Geladeira 2 Portas

d) Forno Elétrico de Bancada
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e) Liquidificador 08 litros
f)  Forno de Micro-ondas 31 litros
g) Lavadora 17kg

h) Caixa de som e microfone

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS HUMANOS
Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decorréncia das
atividades inerentes ao presente Acordo, ndo sofrerdo alteracdo na sua vinculagao

empregaticia nem acarretardo 6nus aos PARTICIPES.

CLAUSULA SETIMA — DO COMPARTILHAMENTO PATRIMONIAL

Os bens moveis disponibilizados pelo MUNICIPIO & Organizacdo da Sociedade Civil,
conforme relagcédo constante do Plano de Trabalho, serdo transferidos em carater definitivo,
mediante doagdo com encargo, para utilizacdo exclusiva na execugao do objeto da presente
parceria.

A Organizagdo da Sociedade Civil compromete-se a utilizar os bens exclusivamente nas
atividades de interesse publico previstas neste Acordo de Cooperagéao, responsabilizando-se
por sua guarda, conservagao e manutengao.

A transferéncia da titularidade dos bens fica condicionada ao cumprimento das finalidades
pactuadas, permanecendo os bens vinculados ao atendimento do interesse publico que
fundamenta a parceria.

Na hipotese de descumprimento do objeto, desvio de finalidade ou utilizagao inadequada dos
bens, podera o MUNICIPIO promover a reversdo dos bens ao seu patriménio, sem prejuizo
da apuracéao de responsabilidades.

A formalizacdo da transferéncia patrimonial sera realizada mediante termo préprio, com a

devida baixa no patrimonio publico, observadas as normas aplicaveis.

CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO E VIGENCIA
O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperacao sera de 12 meses a partir da data de sua

assinatura.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

Este Acordo podera ser rescindido por mutuo consentimento ou em face de superveniéncia
de impedimento que o torne formal ou materialmente inexequivel, ou ainda por conveniéncia
de qualquer um dos PARTICIPES, mediante notificacdo, por escrito, com antecedéncia

minima de 60 (sessenta) dias.
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10. CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERAGOES
10.1. O presente Acordo podera ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo aditivo ou
certiddo de apostilamento, a depender da hipétese, exceto no tocante a seu objeto, devendo

0s casos omissos serem resolvidos pelos PARTICIPES.

Subclausula Unica. Os ajustes realizados durante a execucgéo do objeto integrardo o plano
de trabalho, desde que submetidos pela OSC e aprovados previamente pela autoridade

competente.

1. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO
11.1. A OSC apresentara o Relatério de Execugao do Objeto, no prazo de 30 dias dias apds o
término da vigéncia deste instrumento, prorrogavel por 15 dias, a critério do administrador

publico.

Subclausula Primeira. O Relatério de Execugéo do Objeto devera conter:

I. - descricdo das agdes desenvolvidas para a execucdo do objeto, para demonstrar o

alcance dos resultados esperados;

IIl. - documentos de comprovagao da execugdo do objeto, tais como [indica¢do de tipos

de documento, conforme o caso concreto];

lll.  -documentos de comprovacgao do cumprimento de suas responsabilidades quanto aos

direitos intelectuais dos bens decorrentes da execugao da parceria, se for caso.

Subclausula Segunda- A competéncia para a apreciagdo do Relatério de Execucao do
Objeto é da autoridade competente para celebrar a parceria, com possibilidade de

delegacao.

Subclausula Terceira - Caso o cumprimento das responsabilidades ja esteja comprovado no
processo pela existéncia de documentagao suficiente apresentada pela OSC ou pelo teor
de documento técnico oficial produzido pelo MUNICIPIO atestando a execugdo do objeto, o
administrador publico podera decidir pelo imediato arquivamento do processo, sem

necessidade de apresentacéo do Relatério de Execugéo do Objeto .

11.1.1.  Subclausula Quarta - A apreciagao do Relatério de Execugédo do Objeto ocorrera no prazo

de 30 dias, contado da data de sua apresentacao pela OSC.
I. - O prazo de analise podera ser prorrogado, mediante decisao motivada.

II. -0 transcurso do prazo sem que o relatério tenha sido apreciado:
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a) nao impede que a OSC participe de chamamentos publicos ou celebre novas
parcerias;

b) nao implica impossibilidade de sua apreciacido em data posterior ou vedacao a que se
adotem medidas saneadoras ou punitivas pela inexecug¢ao do objeto.

Subclausula Quinta - Caso o Relatério de Execugao do Objeto e o conjunto de documentos
existentes no processo nao sejam suficientes para comprovar a execugao do objeto da
parceria, 0 MUNICIPIO podera decidir pela aplicacdo das sancdes previstas na Lei n.
13.019, de 2014 ou pela adogao de outras providéncias previstas em legislagao especifica,

garantida a oportunidade de defesa prévia.

Subclausula Sexta - A OSC devera manter a guarda dos documentos originais relativos a
execucgao da parceria pelo prazo de dez anos, contado do dia util subsequente ao da

apresentagao do Relatério de Execugéo do Objeto.

Subclausula Sétima — Nas parcerias cuja vigéncia seja superior a 1 (um) ano, cabera a OSC
apresentar RELATORIO PARCIAL DE EXECUCAO DO OBJETO, observando-se as regras
e prazos previstos na Lei n. 13.019, de 2014 e no Decreto n° 8.726, de 2016, além das

clausulas constantes deste instrumento e do plano de trabalho, devendo conter:

I. -ademonstracao do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestagao

de contas, com comparativo de metas propostas com os resultados ja alcang¢ados;

Il. - adescricdo das acgdes (atividades e/ou projetos) desenvolvidas para o cumprimento

do objeto;

lll. - osdocumentos de comprovagao do cumprimento do objeto, como listas de presenca,

fotos, videos, entre outros;

IV. - os documentos de comprovagdo do cumprimento da contrapartida em bens e

servigos, quando houver; e
V.  -justificativa, quando for o caso, pelo ndo cumprimento do alcance das metas.

Subclausula Oitava — Aos RELATORIOS PARCIAIS DE EXECUGCAO DO OBJETO também

€ aplicavel o previsto na Subclausula Terceira desta Clausula Décima Segunda.

Subclausula Nona - Quando a exigéncia for desproporcional a complexidade da parceria ou
ao interesse publico, o MUNICIPIO podera, mediante prévia justificativa, dispensar a OSC
da observancia do disposto nesta CLAUSULA, desde que, por qualquer outro meio, tenha

como atestar a adequada execugao do objeto (art. 6°, §1°, Decreto n. 8.726, de 2016).
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12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - SANGOES

12.1. A execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com este instrumento, com
o disposto na Lei n® 13.019/2014, no Decreto n. 8.726, de 2016 ou nas disposi¢cdes normativas
aplicaveis pode ensejar aplicagdo a OSC, garantida prévia defesa, das sangbes previstas

nesses diplomas normativos.

13. CLAUSULA~ DECIMA TERCEIRA - DA EFICACIA, DO REGISTRO E DA
PUBLICACAO

13.1. Este Acordo de Cooperacao tera eficacia a partir de sua publicacdo, devendo o Municipio

publicar seu extrato no Diario Oficial.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA CONCILIAGAO E DO FORO

14.1.  As controvérsias decorrentes da execucao do presente Acordo de Cooperagao que nao
puderem ser solucionadas diretamente por mutuo acordo entre os participes deverao ser
encaminhadas ao 6rgdo de consultoria e assessoramento juridico do Municipio, para prévia
tentativa de conciliagdo e solucdo administrativa de duvidas de natureza eminentemente
juridica relacionadas a execugao da parceria, assegurada a prerrogativa de a OSC se fazer
representar por advogado, observado o disposto no inciso XVII do caput do art. 42 da Lei n°
13.019, de 2014.

Subclausula Unica. Nao logrando éxito a tentativa de conciliagdo e solugdo administrativa,
sera competente para dirimir as questdes decorrentes deste Acordo de Cooperagéo o foro

da Comarca de Pitanga, Estado do Parana.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado
em 02 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza

seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Boa Ventura de Sao Roque - PR, ........... de =¥ de 2026

Nestor Kenear Representante da OSC
Prefeito Municipal
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ANEXO V
TERMO DE DOAGAO DE BENS

TERMO DE DOACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE BOA VENTURA DE
SAO ROQUE REPRESENTADO PELO
PREFEITO MUNICIPAL — SR. NESTOR KENEAR
E A OSC xxxxxxxxxx, REPRESENTADA PELO
XXxXxxxxxxxx, NO BOJO DO ACORDO DE
COOPERACAO N°01/2026 .

O MUNICIPIO DE BOA VENTURA DE SAO ROQUE, Estado do Parand, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede a Rua Moisés Miranda, n°® 422, inscrito no CNPJ/MF sob n° 01.612.906/0001-
20, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal, Sr. NESTOR KENEAR, residente e
domiciliado nesta cidade, portador da RG n° 3.897.094-1 SSP/PR, e inscrito no CPF/MF sob n°
436.314.289-87, doravante denominado DOADOR e a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)
XXXXXX, com sede na xxxxxxxx, doravante denominado DONATARIO, neste ato representado por
XXXXXXXXXX, (cargo). RESOLVEM celebrar o presente TERMO DE DOACAO NO BOJO DO ACORDO
DE COOPERACAO N°01/2026.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente instrumento tem por objeto a formalizagdo da doagdo dos bens previstos no

Acordo de Cooperacao n® 01/2026, em conformidade com as finalidades estabelecidas no

referido ajuste.

CLAUSULA SEGUNDA - DA TRANSFERENCIA DOS BENS

2.1. Por este instrumento, fica definitivamente transferida ao DONATARIO, com o término do

Acordo de Cooperacgao n® 01/2026, os bens referidos, responsabilizando-se por todos os 6nus

e obrigagdes a eles inerentes.

2.2. Serao disponibilizados 1 (um) kit de equipamentos contendo os seguintes itens:

c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)

Fogéo Industrial 4 Bocas
Freezer horizontal 1 porta
Geladeira 2 Portas

Forno Elétrico de Bancada
Liquidificador 08 litros

Forno de Micro-ondas 31 litros
Lavadora 17kg

Caixa de som e microfone
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DO DONATARIO

Sao obrigagbes do donatario:

a)

b)

fornecer os dados, informagdes e apoio necessarios ao recebimento dos bens, o qual
devera ser formalizado por comissao ou pessoa com atribui¢ao para tal;

proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execugéo do objeto, inclusive
permitindo o acesso de servidores, prepostos ou representantes do DOADOR nas
dependéncias do DONATARIO, quando necessario

empregar os bens doados, em atendimento do interesse publico, nas destinagbes
previamente elencadas no Edital de Chamamento Publico, no Plano de Trabalho e no
Acordo de Cooperacéo.

Subclausula primeira. A utilizagcdo dos bens em desacordo com as destinagdes fixadas

implicara na revogagao da doagdo, que resultara na restituicdo dos bens ou entdo na

compensagao pecuniaria ao doador, o que a este for mais vantajoso.

Subclausula segunda. Nos casos em que a doagéao seja realizada apos o término do Acordo

de Cooperagdo, mas os bens ja se encontrem em posse da DONATARIA, esta

responsabiliza-se por danos causados por seus empregados ao patriménio da DOADORA,

ou de terceiros, advindos de negligéncia, impericia, imprudéncia ou desrespeito as normas

de seguranga, ainda que de forma involuntaria, procedendo imediatamente aos reparos ou

indenizacdes cabiveis.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGAGOES DA DOADORA

Sao obrigagbes do doador:

a)

b)

c)

executar o objeto deste termo, cumpridas as obrigagdes do donatario, transferindo a
propriedade dos bens mencionados na Clausula Primeira e detalhados no Anexo;

relatar com fidedignidade o estado atual dos bens na documentagéo que acompanhara a
entrega do material,

exigir que o recebimento dos bens se dé por pessoa ou comissdo com atribuicdo para tal.

CLAUSULA QUINTA - DA PUBLICAGAO

Cabera ao DOADOR providenciar a publicagdo deste Instrumento em sitio eletronico oficial e,

por extrato, no Diario Oficial.

CLAUSULA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS E DO FORO COMPETENTE

As controvérsias decorrentes do presente Termo de Doacéo, que ndo puderem ser resolvidas

amigavelmente pelos participes, serao dirimidas no foro da Comarca de Pitanga/PR, com

renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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E por estarem de acordo, os participes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, para um s6 fim, juntamente com as testemunhas abaixo indicadas, para

que produza seus regulares e legais efeitos juridicos.

XXXXXXKXXXXXXXXX %% 0,0.0.0.9.0,9,0,9.0,9.9,9,0,0,¢,¢,0
DOADOR DONATARIO
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	V. Promover o uso compartilhado de bens com o MUNICÍPIO, quando necessário, de acordo com o previamente definido entre os partícipes no plano de trabalho;
	VI. No caso de parcerias com vigência superior a um ano, a OSC deverá prestar contas anualmente, mediante relatório parcial de execução, para fins de monitoramento do correto cumprimento das metas previstas no plano de trabalho, observando-se as regra...
	VII. Apresentar relatório final de execução do objeto, no prazo de [número definido conforme o caso concreto, não podendo ser superior a 30 dias] dias após o término da vigência deste instrumento, para fins de prestação de contas final, a qual se dará...
	VIII. Adotar as cautelas necessárias para conservação e manutenção dos bens objeto deste Acordo, cuja responsabilidade por eventual ônus financeiro decorrente será da OSC.

	5. CLÁUSULA QUINTA – DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS E PATRIMONIAIS
	6. CLÁUSULA SEXTA – DOS RECURSOS HUMANOS
	7. CLÁUSULA SÉTIMA – DO COMPARTILHAMENTO PATRIMONIAL
	8. CLÁUSULA OITAVA - DO PRAZO E VIGÊNCIA
	9. CLÁUSULA DÉCIMA - DA RESCISÃO
	10. CLÁUSULA DÉCIMA - DAS ALTERAÇÕES
	Subcláusula Única. Os ajustes realizados durante a execução do objeto integrarão o plano de trabalho, desde que submetidos pela OSC e aprovados previamente pela autoridade competente.

	11. CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - RELATÓRIO DE EXECUÇÃO DO OBJETO
	Subcláusula Primeira. O Relatório de Execução do Objeto deverá conter:
	I. - descrição das ações desenvolvidas para a execução do objeto, para demonstrar o alcance dos resultados esperados;
	II. - documentos de comprovação da execução do objeto, tais como [indicação de tipos de documento, conforme o caso concreto];
	III. - documentos de comprovação do cumprimento de suas responsabilidades quanto aos direitos intelectuais dos bens decorrentes da execução da parceria, se for caso.
	Subcláusula Segunda- A competência para a apreciação do Relatório de Execução do Objeto é da autoridade competente para celebrar a parceria, com possibilidade de delegação.
	Subcláusula Terceira - Caso o cumprimento das responsabilidades já esteja comprovado no processo pela existência de documentação suficiente apresentada pela OSC ou pelo teor de documento técnico oficial produzido pelo MUNICÍPIO atestando a execução do...
	11.1.1. Subcláusula Quarta - A apreciação do Relatório de Execução do Objeto ocorrerá no prazo de 30 dias, contado da data de sua apresentação pela OSC.
	I. - O prazo de análise poderá ser prorrogado, mediante decisão motivada.
	II. - O transcurso do prazo sem que o relatório tenha sido apreciado:
	Subcláusula Quinta - Caso o Relatório de Execução do Objeto e o conjunto de documentos existentes no processo não sejam suficientes para comprovar a execução do objeto da parceria, o MUNICÍPIO poderá decidir pela aplicação das sanções previstas na Lei...
	Subcláusula Sexta - A OSC deverá manter a guarda dos documentos originais relativos à execução da parceria pelo prazo de dez anos, contado do dia útil subsequente ao da apresentação do Relatório de Execução do Objeto.
	Subcláusula Sétima – Nas parcerias cuja vigência seja superior a 1 (um) ano, caberá à OSC apresentar RELATÓRIO PARCIAL DE EXECUÇÃO DO OBJETO, observando-se as regras e prazos previstos na Lei n. 13.019, de 2014 e no Decreto nº 8.726, de 2016, além das...
	I. - a demonstração do alcance das metas referentes ao período de que trata a prestação de contas, com comparativo de metas propostas com os resultados já alcançados;
	II. - a descrição das ações (atividades e/ou projetos) desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
	III. - os documentos de comprovação do cumprimento do objeto, como listas de presença, fotos, vídeos, entre outros;
	IV. - os documentos de comprovação do cumprimento da contrapartida em bens e serviços, quando houver; e
	V. - justificativa, quando for o caso, pelo não cumprimento do alcance das metas.
	Subcláusula Oitava – Aos RELATÓRIOS PARCIAIS DE EXECUÇÃO DO OBJETO também é aplicável o previsto na Subcláusula Terceira desta Cláusula Décima Segunda.
	Subcláusula Nona - Quando a exigência for desproporcional à complexidade da parceria ou ao interesse público, o MUNICÍPIO poderá, mediante prévia justificativa, dispensar a OSC da observância do disposto nesta CLÁUSULA, desde que, por qualquer outro m...

	12. CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - SANÇÕES
	13. CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA – DA EFICÁCIA, DO REGISTRO E DA PUBLICAÇÃO
	14. CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - DA CONCILIAÇÃO E DO FORO
	Subcláusula Única. Não logrando êxito a tentativa de conciliação e solução administrativa, será competente para dirimir as questões decorrentes deste Acordo de Cooperação o foro da Comarca de Pitanga, Estado do Paraná.

	ANEXO V
	1. CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
	2. CLÁUSULA SEGUNDA - DA TRANSFERÊNCIA DOS BENS
	3. CLÁUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAÇÕES DO DONATÁRIO
	Subcláusula primeira. A utilização dos bens em desacordo com as destinações fixadas implicará na revogação da doação, que resultará na restituição dos bens ou então na compensação pecuniária ao doador, o que a este for mais vantajoso.
	Subcláusula segunda. Nos casos em que a doação seja realizada após o término do Acordo de Cooperação, mas os bens já se encontrem em posse da DONATÁRIA, esta responsabiliza-se por danos causados por seus empregados ao patrimônio da DOADORA, ou de terc...

	4. CLÁUSULA QUARTA - OBRIGAÇÕES DA DOADORA
	5. CLÁUSULA QUINTA - DA PUBLICAÇÃO
	6. CLÁUSULA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS E DO FORO COMPETENTE
	E por estarem de acordo, os partícipes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para um só fim, juntamente com as testemunhas abaixo indicadas, para que produza seus regulares e legais efeitos jurídicos.


