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1 ATAOtl2024

Aos quatro dias do mês de novembro de dois mil e vinte e quatro reuniram-
se nas dependências do Paço Municipal as equipes de transição da Gestão
2021,-2024 e 2025-2028, conforme comissão nomeada pela Portaria
31.412024 para implantação dos trabalhos segundo a recomendação
administrativa do procedimento Administraüvo 0059.16.001376-5 do
MPPR - GEPATRIA. A Coordenadora Ângela Fátima Strapasson dá boas-
vindas aos presentes e dá início à reunião com a instalação dos
procedimentos que irão nortear os trabalhos nesses dias que antecedem a

posse da gestão. Após explanação e discussão das possibilidades de troca
de informações, ficou decidido que será por pedidos formais e escritos,
protocolados via coordenadores, e que as visitas in loco serão solicitadas
também via oficio e com no mínimo 48 horas de antecedência, informando
quem serão as pessoas que irão acompanhar de ambas as equipes, sempre
que indicados pela comissão, que pode fazer parte da comissão ou não.
Desde já a equipe da transição da gestão 2025-2028 manifesta o interesse
da elaboração de um relatório final datado e assinado, contendo, de forma
resumida, todas as questões e informações trazidas durante o período da
transição. Ambas as equipes se comprometem à criar um endereço
eletrônico, para o tramite e armazenamento de informações que serão
solicitadas no decorrer da transição. os endereços de e-mail serão
informados na próxima reunião. A frequência de reuniões será conforme a

demanda dos trabalhos. Por fim, informa-se que será feita a leitura das
solicitações formais protocoladas na data de hoje através do oficio 0t/2024
da equipe transição gestão 2025-2028. Nada mais a tratar encerro a

presente ata, que eu Josiane Aparecida Hoffmann Correia lavrei e que será
assinada por mim, e pelos de ai SC &,o(Ã-
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