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Oficio n° 037/2024 — Equipe Gestao Atual
Boa Ventura de Sao Roque, 06 de Dezembro de 2024.

Prezado(a) Senhor(a):

Estamos vivenciando a Transigdo de Governo Municipal para Gestéao
2025-2028, razdo pelo qual venho através deste, encaminhar manifestagéo
acerca da solicitagdo do oficio 05/2024 da Equipe Transi¢do 2025-2028, com
informacgées, conforme em anexo.

Sem mais, reitero votos de estima e elevada consideragao.

Atenciosamente.

Coordenadora Equi e’ Transigao — Gestao Atual

limo(a). Sr(a)
Rozana Kenear

Coordenadora Equipe Transi¢cao 2025-2028




ESTADO DO PARANA

Oficio n°324/2024 Boa Ventura de Sdo Roque, 05 de dezembro de 2024.

Prezada

Envio através desse oficio os documentos solicitados através do oficio
24/2024 — Equipe de Gestao Atual.

1.

Referente ao questionamento acerca dos servidores que recebem
fungéo gratificada segue em anexo a portaria N. 97/2024, em que
esta relacionada todos os servidores que recebem tal bonificacdo no
ambito Municipal, dos quais, aqueles que recebem através de Lei
estardo destacados no ato, em seu paragrafo Unico. Além disso,
informe-se que o servidor Willian Pereira de Oliveira foi incluido
posteriormente a lista de servidores que recebem FG, e atualmente

este recebe 20% por ser membro da comissao de recebimento.

Referente a este questionamento sera encaminhado assim que
disponivel a lista de servidores que desempenham atividades de
plantdo e sobre aviso. Quanto aos servidores que recebem
bonificagédo de hora extra, ndo ha como encaminhar lista definitiva,

uma vez que se trata de um trabalho extraordinario e imprevisivel.

Referente ao questionamento acerca dos fiscais de contrato segue
em anexo a portaria N. 301/2024, em que esta relacionada todos os
servidores que foram designados fiscais das respectivas secretarias

bem como o gestor do contrato.

Referente ao questionamento acerca das comissées e conselhos

segue em anexo as portarias, decretos e leis vigentes. ‘ ,
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5. Referente ao indice de despesa de pessoal segue em anexo o

relatério de gestado fiscal, o qual demonstra que em 12/2023 o

municipio apresentava o percentual de 49/88%, em 04/2024
percentual de 47,9 % e 08/2024 o percentual de 46,09%.

Sem mais, reitero votos de estima e elevada consideracéo.

Atenciosamente

\riz)
Josiane Apareéga Hoffmann Correia

Secretaria Municipal de Administragcao

Coordenadora da Comissao de Transicao
Gestao 2021-2024
Angela Fatima Strapasson
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PORTARIA N°97/2024

O SENHOR EDSON FLAVIO HOFFMANN, PREFEITO MUNICIPAL DE
BOA VENTURA DE SAO ROQUE, ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGALIS.

RESOLVE:

Art. 1° As fungdes gratificadas no dmbito do municipio de Boa Ventura de Sio

Roque/PR serdo regulamentadas através desta portaria.

Art. 2°. As justificativas individualizadas, bem como, a porcentagem aplicada em

cada caso ser@o dispostas no ANEXO I desta portaria.

Art. 3°. Os servidores municipais que fazem jus ao bonus da funcédo gratificada sdo os

seguintes:

I. ADILSON GONCALVES DA MAIA:
II. ADRIANA JACK;

1I.. AGNALDO VUJANSKI DE JESUS;
IV. AIRTON MACHADO DOS SANTOS:
V. ELIANE DE SOUZA SANTIN;

VI ELOISA LEITE ZALUSKI;

VIL FABIANA FOREKEVICZ DE CASTRO;
VIII.  GELSON KELNER DA SILVA;
IX. GISLAINE APARECIDA KELNER;

X. JANETE APARECIDA DE OLIVEIRA;
XI. JONAS JOSE MOREIRA DE SOUZA:

XIL JOSE JOAREZ GLODEN;

XII. JOSE LUIZ STEINMETZ; o) \»’
XIV.  JOSE RODRIGUES DE QUADROS; &
XV. JOSIEL ZAFFARI;
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XXIIL
XXIV.

XXV.

XXVL

LEANDRO RIBEIRO GLOEDEN;
LUCIMARA MOREIRA DE ALMEIDA;
MARIA LUCIA DE CAMPOS KLOSTER;
MARLENE PEREIRA DOS SANTOS;
MARYLENE GLODEN;

MICHELLE DA SILVA CABRAL;
PAULO ROMENIKI RATKE;

ROSANA DALZOTTO;

SIMONE NARA FERREIRA;

TIAGO DOS SANTOS GOMES:

VERA LUCIA TINTILIANO.

Paragrafo tnico. Além dos servidores municipais elencados nos incisos do caput, os

servidores que recebem bonificagdo de valores fixos pelo exercicio de fungdo gratificada sdo

0s seguintes:

II.

1.

ANGELA DE FATIMA STRAPASSON, por atuar na fungéo de Coordenadoria de
Controle Interno, fixada na Lei Municipal n°® 710/2013 e suas atualizagdes;

RODRIGO KOLESKA, por atuar na comissdo permanente de licitagdo, definida
no anexo VIII da Lei Municipal n® 307/2006, alterada pela Lei n°® 1.223/2023 e
suas atualizacdes;

ANA MARIA RODIAK, por atuar na comiss3o permanente de licitagfo, definida
no anexo VIII da Lei Municipal n° 307/2006, alterada pela Lei n°® 1.223/2023 e
suas atualizacgdes;

SILAS DOS SANTOS, por atuar na comissio permanente de licitagdo, definida no
anexo VIII da Lei Municipal n° 307/2006, alterada pela Lei n° 1.223/2023 e suas
atualizacgGes;

MARCOS ROBERTO PAGNUSSATI, por atuar na comissdo permanente de
licitag@o, definida no Anexo VIII Lei Municipal n® 307/2006, alterada pela Lei n°
1.223/2023 e suas posteriores atualizagdes; g D
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VI.  FRANCIELE LEITE GOMES, por atuar na comissio permanente de licitacdo,
definida no Anexo VIII da Lei Municipal n® 307/2006, alterada pela Lei n°

1.223/2023 e suas posteriores atualizag3es.

Art. 3° Revoga-se a portaria n° 68/2024 e demais dispositivos em contrario, considerando
todas as adequagdes realizadas.

Art. 4°. Esta portaria passa a valer na data de sua publicagdo com efeitos retroativos a
data de 01 marco de 2024 e valera até dia 31 de outubro de 2024.

Edificio da Prefeitura Municipal de Boa Ventura de S3o Roque, 10 de abril de 2024.

Prefeito Municipal
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ANEXO I

AIRTON MACHADO: Servidor piblico municipal investido no cargo de Servigos Gerais,
lotado na Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

Funcdes extras: Além de suas fungdes tipicas cotidianas, servidor €é responsavel por se
deslocar e auxiliar na coleta de lixo nos Eco-pontos instalados na zona rural do Municipio e
nas rogadas mensais sobre as valas do Aterro Sanitario. Além disso, o servidor esteve
auxiliando no mutirdo de coleta de entulhos na campanha contra 0 mosquito da dengue em
parceria com a Secretaria Municipal de Saude. O percentual de 20% ¢ aplicado ao servidor
tendo em vista o trabalho desempenhado por ele, especialmente aquele relacionado a coleta de
lixo na 4rea rural do municipio, que exige deslocamento em pequenos, médios ¢ longos

percursos, atuando assim, na fung@o de motorista.

ELIANE DE SOUZA SANTIN: Servidora publica municipal, investida no cargo de
Servigos Gerais atuante na Sec. de Administracgdo.

Funcdes Extras: Recebe percentual de 20% por ser membro de Comissdo de Recebimento de
Bens Méveis, conforme art. 85, IV e art. 90 da Lei Municipal n® 832/2015. As atribui¢des
desta servidora sdo desempenhadas, especialmente, no Setor de Recebimento. Dessa forma, é
de sua responsabilidade, junto dos fiscais de contrato, examinar e garantir que os bens méveis
adquiridos pela administracdo do Municipio estejam de acordo com o termo de referéncia
incluso no certame de licitagdo e no objeto do contrato. Considerando a frequéncia e o nivel
de complexidade das fungdes desempenhadas, que excedem suas tarefas cotidianas, o

percentual de 20% mostra-se como adequado.

ELOISA LEITE ZALUSKI: Servidora publica municipal, investida no cargo de Assistente
Administrativo, lotada na Sec. de Educacéo, Cultura e Esporte. e

Fungdes Extras: Recebe percentual de 20% por atuar em atribui¢des além daquelas definidas
em lei, quais sejam: A servidora é responsavel pelo assessoramento € execugéo da Lei Paulo
Gustavo de incentivo e fomento a cultura. Essa fungfo € extremamente importante,

considerando que, até o momento, a divisdo de cultura ndo possui servidor especificamente
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designado para manejar os recursos que sdo direcionados a este fim, como € o caso daqueles
recebidos através da Lei Paulo Gustavo. O percentual aplicado estd em conformidade com as
atribuigdes extras desempenhadas pela servidora, que atualmente esta realizando todos os
cadastros, termos, € regramentos necessarios aos novos recursos federais recebidos pela
divisdo da cultura, especialmente aqueles relacionados ao acompanhamento de sistemas, além
de todas as suas atribuigdes regulares de elaboragdo, fiscalizagdo, acompanhamento e envio

de documentos pertinentes & secretaria.

FABIANA FOREKEVICZ DE CASTRO: Servidora publica municipal, investida no cargo
de Assistente Administrativo, lotada na Sec. de Finangas.

Fungdes extras: recebe percentual de 20% por ser membro da Comissdo UGT (UNIDADE
GESTORA DE TRANSFERENCIA), conforme ato em anexo e em conformidade com o art.
85, IV e art. 90 da Lei Municipal n° 832/2015. Todos os tomadores de recursos estaduais ou
municipais devem instituir através de ato do agente competente sua UGT- Unidade Gestora
de Transferéncias, nos termos do artigo 2°, XXI da Resolugdo 03/06, sob pena de aplicagdo de
multa nos termos do Artigo 87, IV, g, da Lei Complementar Estadual n® 113/05. Nesse
sentido, a servidora é responsavel por acompanhar e fiscalizar a transferéncia de recursos,

junto da Secretaria de Financas, e demais Secretarias envolvidas na transagdo.

GISLAINE APARECIDA KELNER: Servidora publica municipal, investida no cargo de
Assistente Administrativo, lotada na Sec. de Educacg@o, Cultura e Esporte.

Fungdes extras: Recebe percentual de 20% por atuar além de suas atribuigdes, na
coordenando e alimentando o sistema SIGET. O Sistema de Gestdo do Transporte Escolar é
de extrema importdncia em nosso municipio, uma vez que, a maior parte da populacéo reside
em zona rural e necessita do transporte para chegar em seguranga as escolas. Nesse sentido, o
percentual de 20% mostra-se adequado para garantir que as fungdes extras desempenhadas

pela servidora no acompanhamento desse sistema.

JOSIEL ZAFFARI: Servidor publico municipal, investido no cargo de Agente de Combate &

Endemias, lotado na Sec. Municipal de Saude.
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Fungdes extras: Recebe 50% de gratificagdo por atuar como um dos coordenadores da saide
publica municipal, dentro da Vigildncia Epidemiol6gica, além de desempenhar as atividades
de coordenador, atuando nos objetivos a serem alcangados, conforme pactuagdo no setor
epidemioldgico, responsével também pelo SIM/SINASC, declaragdes de 6bito e declaracéo
de nascido vivo, além de outras atribui¢des relacionadas aos programas na rede de satide que
fazem parte do sistema do SUS, CNES (cadastro nacional de Estabelecimento de Saude), SIA
(Sistema de informagéo ambulatorial) e cartio SUS CADWEB. Além disso, é responsavel
municipal do Programa Mais Médicos e o Programa de faturamento (DATASUS transmissor,
FPO, BPA da Vigilancia sanitaria, Versia, Depara, e Tabwin), sendo de responsabilidade do
servidor inclusive, o encaminhamento de pedidos de licitagio de produtos e insumos da
Secretaria Municipal de Saude. E de sua competéncia também a gestdo dos sistemas o
SISMOB-Sistema de Monitoramento, E-GESTOR ¢ os sistemas SISPRENATAL, SCPA,
SCPA USU, SARGSUS, SISCAN BOLSA FAMILIA, CONSULTORIO VIRTUAL DE
SAUDE DA FAMILIA, CREDENCIAMENTO EAP, GERENCIA APS, INFORMATIZA —
APS, LRPD - ESB, MICRONUTRIENTES, PMAQ AB/CEO, PSE, SISAB, Sistema
SISVAN, FNS - Fundo Nacional de Satide, onde gerencia as emendas, tanto do nivel
Estadual por Resolugdes SESA quanto para o nivel Federal. O servidor também ¢
representante na elaboragdo dos relatorios de Gestdo, do Plano Municipal de Satude, do RAG
— Relatério de Gestdo, PAS — Plano Anual de saude, do DIGISUS - sistema de informagéo
para estados e municipios, do INVESTSUS - Sistema de Investimento do SUS - Ministério da
Satde, entre outros, ¢ por fim, participa da apresentagdo quadrimestral dos servigos ao
Conselho Municipal de Satude, ¢ ouvidor Municipal da Secretaria de Satde e faz o controle de

Estoque dos materiais administrativos.

JOSE LUIZ STEINMETZ: Servidor publico municipal, investido no cargo de Desenhista,
lotado na Sec. de Administrag3o.

Fungbes extras: Recebe percentual de 20% por ser membro de comissdio de Avaliagio de
Bens Imdveis conforme portaria em anexo, em conformidade com o art. 85, IV e art. 90 da
Lei Municipal n°® 832/2015. Este servidor atua em conjunto do restante dos membros da
comissdo de avaliagdio de bens imodveis, e diante de sua participagdo na exemgggo das tarefas,
tem o percentual de 20% adequado a sua fungdo.
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LUCIMARA MOREIRA DE ALMEIDA: Servidora pablica municipal, investida no cargo
de Assistente Administrativo, lotada na Sec. de Educacédo, Cultura e Esporte.

Funcgdes extras: Recebe percentual de 20% por atuar além de suas atribui¢des tipicas da
secretaria, uma vez que é a Unica responsavel pelo Sistema de Registro Escolar (SERE) e
Sistema Educacional da Rede de Protegdo (SERP), que tem por objetivo primordial o
acompanhamento, fiscalizagdo e alerta acerca da frequéncia escolar da rede pablica de ensino
municipal. A alimentagdo do sistema auxilia no combate a evasfo escolar e possibilita o

desenvolvimento de politicas publicas educacionais em &mbito municipal.

MARLENE PEREIRA DOS SANTOS: Servidora publica municipal, investida no cargo de
Assistente Administrativo.

Fungdes extras: Recebe percentual de 20% por atuar além de suas atribui¢des, na diregéo do
Fundo de Previdéncia Prépria do Municipio de Boa Ventura de S0 Roque/PR. A servidora
em questio exerce suas fun¢des administrativas na dire¢do do fundo de previdéncia
municipal, e com isso, € responsavel pela elaboragdo, envio e acompanhamento de
documentagdio relacionada a previdéncia prépria dos servidores publicos municipais. Nesse
sentido, a porcentagem aplicada esta relacionada & complexidade de suas fungles

desempenhadas de forma extraordinaria.

MARYLENE GLOEDEN: Servidora piblica municipal, investida no cargo de Técnica em
Gestdo Publica, lotada na Sec. de Educagéio, Cultura e Esporte.

Funcgdes extras: Recebe percentual de 20% por atuar além de suas atribui¢fes, na dire¢do do
Sistema Alimenta Brasil, conforme comprovagdo em anexo. O Sistema Alimenta Brasil ¢
responsavel pelo controle da Merenda Escolar. Nesse sentido, atender suas regulamentagdes,
resolucOes € manter o municipio atualizado sdo deveres desta servidora, no desempenho de
suas fungdes extraordindrias. Portanto, o percentual de 20% mostra-se adequado para garantir

que as funcdes extras desempenhadas pela servidora no acompanhamento desse sistema.
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LUCIMARA MOREIRA DE ALMEIDA: Servidora publica municipal, investida no cargo
de Assistente Administrativo, lotada na Sec. de Educacfo, Cultura e Esporte.

Funcgdes extras: Recebe percentual de 20% por atuar além de suas atribui¢des tipicas da
secretaria, uma vez que € a Unica responsavel pelo Sistema de Registro Escolar (SERE) e
Sistema Educacional da Rede de Protecdo (SERP), que tem por objetivo primordial o
acompanhamento, fiscalizagfo e alerta acerca da frequéncia escolar da rede publica de ensino
municipal. A alimentag8io do sistema auxilia no combate a evasfo escolar e possibilita o

desenvolvimento de politicas piblicas educacionais em dmbito municipal.

MARLENE PEREIRA DOS SANTOS: Servidora publica municipal, investida no cargo de
Assistente Administrativo.

Fungdes extras: Recebe percentual de 20% por atuar além de suas atribui¢des, na direcéio do
Fundo de Previdéncia Propria do Municipio de Boa Ventura de S3o Roque/PR. A servidora
em questdo exerce suas fun¢es administrativas na dire¢io do fundo de previdéncia
municipal, e com isso, € responsavel pela elaboragdo, envio e acompanhamento de
documentacéo relacionada a previdéncia propria dos servidores publicos municipais. Nesse
sentido, a porcentagem aplicada estd relacionada & complexidade de suas funcgdes

desempenhadas de forma extraordinaria.

MARYLENE GLOEDEN: Servidora piblica municipal, investida no cargo de Técnica em
Gestéo Publica, lotada na Sec. de Educagfio, Cultura e Esporte.

Fungdes extras: Recebe percentual de 20% por atuar além de suas atribui¢des, na direcdo do
Sistema Alimenta Brasil, conforme comprovagdo em anexo. O Sistema Alimenta Brasil ¢
responsavel pelo controle da Merenda Escolar. Nesse sentido, atender suas regulamentagdes,
resolucdes e manter o municipio atualizado sfio deveres desta servidora, no desempenho de
suas fungdes extraordinarias. Portanto, o percentual de 20% mostra-se adequado para garantir

que as funcdes extras desempenhadas pela servidora no acompanhamento desse sistema.
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MICHELLE DA SILVA CABRAL: Servidora publica municipal, investida no cargo de
Psicologa, lotada na Sec. de Assisténcia Social.

Fungdes extras: Recebe percentual de 20% por atuar além de suas atribuigdes, na
coordenagdo do CREAS.

A coordenagdo do CREAS envolve algumas atribui¢Bes, quais sejam: Participar da
elaboragdo, acompanhamento, implementagdo e avaliagio dos fluxos e procedimentos
adotados, visando garantir a efetivacfio das articulagdes necessarias; Subsidiar e participar da

elaboragdo dos mapeamentos da drea de Vigilancia; Socioassistencial do 6rgdo gestor de

Assisténcia Social; Coordenar o processo de articulagdo cotidiana com as demais unidades e
Servigos socioassistenciais, especialmente outros CRAS e Servigos de Acolhimento, na sua
drea de abrangéncia; Coordenar o processo de articulag@io cotidiana com as demais politicas
publicas e os orgdos de defesa de direitos, recorrendo ao apoio do 6rgdo gestor de Assisténcia
Social, sempre que necessario; Definir com a equipe a dindmica e os processos de trabalho a
serem desenvolvidos na Unidade; Coordenar a execugfio das agdes, assegurando didlogo e
possibilidades de participagdo dos profissionais e dos wusuarios; Coordenar os
encaminhamentos 4 rede e o seu acompanhamento. A porcentagem aplicada esta relacionada
ao nivel de complexidade da atuagdo por parte da servidora na coordenagfio do setor,
especialmente nas reunides de rede e no contato com os demais Orgdos para gestdo de

politicas publicas na administragiio de Boa Ventura de Sdo Roque/PR.

VERA LUCIA TINTILIANO: Servidora publica municipal, investida no cargo de Servigos
Gerais, lotada na Sec. de Educagdo, Cultura e Esporte.

Funcdes extras: Recebe percentual de 20% por atuar além de suas atribuigdes no manejo,
acompanhamento, deslocamento e entrega dos alimentos para o preparo da merenda escolar
nas instituigﬁes de ensino municipais. A porcentagem aplicada corresponde a frequéncia e a
complexidade das atividades desenvolvidas pela servidora, que, diante do cardapio

apresentado pela nutricionista responsavel, se certifica que o alimento sera recebido pelas
escolas em tempo ¢ em condi¢des de preparo. @
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ADILSON GONCALVES DA MAIA: Servidor piiblico municipal, investido no cargo de
Professor, lotado na Sec. de Educagdio, Cultura e Esporte.

Funcdes extras: Recebe percentual de 25% por atuar além de suas atribui¢des, na
coordenagdo da Escola Municipal Nossa Senhora de Fatima, art. 53-A, §2° da Lei Municipal
n° 236/2005. A porcentagem aplicada esta disposta nos pardmetros da Lei do Plano de Cargos
do Magistério do Municipio de Boa Ventura de Sdo Roque.

AGNALDO VUJANSKI DE JESUS: Servidor publico municipal, investido no cargo de
Advogado lotado na Sec. de Administragdo.

Funcoes extras: Recebe percentual de 30% por atuar além de suas atribui¢des na Assessoria
Juridica do Fundo de Previdéncia Proprio do Municipio de Boa Ventura de S3o Roque, com
base no Art. 2 da Lei Municipal n® 366/08. A porcentagem aplicada est4 definida com base no
limite definido em lei e considera a grande complexidade e responsabilidade assumida pelo
servidor ao atuar na assessoria juridica do fundo préprio de previdéncia social do municipio,
além ¢ claro, de todas as outras questdes pelas quais responde, sejam elas relacionadas a

atuagdo judicial, administrativa ou regulatoria da entidade.

JOSE JOAREZ GLOEDEN: Servidor publico municipal, investido no cargo de Assistente
Administrativo lotado na Sec. de Administragfo.

Fungdes extras: Recebe percentual de 30% por ser membro da Comissdo de Avaliagdo de
Bens Imo6veis em conformidade com o art. 85, IV da Lei Municipal n°832/2015. A
porcentagem aplicada estd relacionada as atribuigbes do servidor desempenhadas nesta
comissdo, que entre outras coisas, precifica, valora e analisa os imoveis a serem comprados,
vendidos, permutados, locados ou doados pela administragdo publica de Boa Ventura de Séo

Roque.

JOSE RODRIGUES DE QUADROS: Servidor publico municipal, investido no cargo de
Auxiliar Administrativo lotado na Sec. de Administragio. '

Funcdes extras: Recebe percentual de 30% por ser membro da Comissfo de Avaliacdo de

Bens Imoveis, em conformidade com o art. 85, IV da Lei Municipal n° 832/2015. As

Rua Moises Miranda s/n — Tel: (42) 3652-1020 — CEP: 85 225-000 — Boa Ventura de S0 Roque — Parana.

E-mail: admbvsr2017Eamail.com




atribui¢des deste servidor estfio relacionadas ao manejo das leis municipais, seu procedimento
até a proposigio, bem como, a recepgdo de projetos de autoria diversa para seu devido
encaminhamento. Além disso, no dia a dia, o servidor é responsavel por realizar a
digitalizagio de todos os processos e atos administrativos e demais documentos necessarios
ao exercicio da transparéncia da instituigdo. Por fim, o servidor atua como membro de
comissfo, que tem como objetivo a avaliacio dos bens iméveis utilizados como objeto de
compra, venda, permuta, loca¢des, e demais atividades desempenhadas pela administragdo

publica de Boa Ventura de Sio Roque.

LEANDRO RIBEIRO GLOEDEN: Servidor publico municipal, investido no cargo de
Técnico em Meio Ambiente lotado na Sec. de Meio Ambiente.

Funcdes extras: Justifica-se a gratificagio ao servidor, haja vista a necessidade de todas as
semanas o mesmo auxiliar na coleta de residuos nos eco-ponto em algumas comunidades na
zona rural, como também acompanhado a equipe de Pesquisa Cientifica na Unidade de
Conservagdo em periodos noturnos. A porcentagem aplicada estd relacionada 4 formagdo
intelectual, desempenho técnico e atuacdio fora de suas atribuigbes tipicas, tanto no
deslocamento para coleta de residuos, quanto na atuagdo frequente fora de seu horério de
trabalho.

ROSANA DALZOTTO: Servidora publica municipal, investida no cargo de Servigos
Gerais, lotada na Sec. de Assisténcia Social.

Fungdes extras: Recebe percentual de 30% por atuar além de suas atribuigdes na dire¢do dos
trabalhos relacionados ao desenvolvimento de projetos com a comunidade. Nesse sentido, a
servidora trabalha na recepgdo da secretaria atendendo as pessoas de que vem procurar roupas
ou servicos em geral, atende telefone, marca viagens ¢ coordena o projeto de croché da
secretaria, que consiste em: entregar fios nas casas das mulheres que estdo participando do
projeto, pesar ¢ preencher fichas para cada uma na entrega. Depois dos tapetes feitos, busca
nas casas, pesa e preenche ficha novamente. Apés todos os tapetes estarem na secretaria, leva
até a cidade de Barbosa Ferraz - PR onde fica a fabrica de fios. Entrega os tapetes prontos ¢

traz o material para produgdo dos proximos, recebe o dinheiro pelos tapetes ¢ efetua o

E-mail: admby VET, ﬂ’\] & l.com

Rua Moises Miranda s/n — Tel: (42) 3652-1020 — CEP: 85 225-000 Boa Ventura de S@; Parana.



ESTADO DO PARANA

pagamento das mulheres. Faz as novas entregas de fio na cidade e nas comunidades. Todas
essas atividades sdo desempenhadas em conjunto com as atividades tipicas da servidora, quais
sejam: manter a limpeza da secretaria, preparar o café, organizar os materiais de limpeza,

alimentagfio ¢ demais ferramentas utilizadas nos trabalhos da secretaria.

ADRIANA JACK: Servidora publica municipal, investida no cargo de Técnica de
Enfermagem, lotada na Sec. de Satde.

Fungdes extras: Recebe percentual de 40% por atuar além de suas atribuicdes relacionadas a
prestacdio de servigos técnicos de saude, atuando também na drea administrativa do ente,
sendo responsavel pelo agendamento de consultas, TFD Regional. Sendo que esta atuagiio é
executada inclusive fora de expediente, pois as consultas devem ser marcadas logo na janela
de vagas disponibilizada pelo sistema, independente do horirio e conforme demanda

municipal.

GELSON KELNER DA SILVA: Servidor publico municipal, investido no cargo de
Motorista C e D, lotado na Sec. de Meio Ambiente.

Fungdes extras: Recebe percentual de 30% por atuar no desempenho de atribuigdes além
daquelas definidas em lei, quais sejam: todas as semanas o servidor auxilia na coleta de
residuos nos eco-ponto em algumas comunidades na zona rural e auxilia nos servigos de
lubricacdo do veiculo, ultrapassando o horario de expediente. No mesmo sentido, o servidor
auxilia trabalhos de prote¢io de fontes e se desloca até o aterro sanitdrio para realizar o
transbordo. Por fim, o servidor executa trabalhos com o caminh#o pipa e esta disponivel para

atender as demandas da Defesa Civil Municipal, em diversos servigos.

MARIA LUCIA DE CAMPOS KLOSTER: Servidora ptiblica municipal, investida no
cargo de Servigos Gerais, lotada na Sec. de Saude.

Funcdes extras: Recebe percentual de 40% por atuar além de suas atribuicdes cotidianas, no
agendamento de consultas, TFD regional, que consiste no manejo de sistema de vagas,

atuando inclusive fora do horério de expediente e dias uteis, conforme a demanda municipal.

Rua Moises Miranda s/n — Tel: (42) 3652-1020 — CEP: 85 225-000 — Boa Ventura de Sic Roque — Parana.
E-mail: admbysr2017

201 7@amail.com
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PAULO ROMENIKI RATKE: Servidor ptblico municipal, investido no cargo de Auxiliar
Administrativo lotado na Sec. de Administrag&o.
Fungdes extras: Recebe percentual de 40% por atuar além de suas atribui¢des definidas em

lei, quais sejam: ser responsdvel pela Unidade Municipal de Cadastro.

JANETE APARECIDA DE OLIVEIRA: Servidora piblica municipal, investida no cargo
de Contadora, lotada na Sec. de Finangas. '
Fungdes extras: Recebe percentual de 60% por atuar além de suas atribui¢des como

assessora contabil do Fundo Proprio de Previdéncia Social do Municipio, referente ao art. 3°
da Lei n® 628/2011.

JONAS JOSE MOREIRA DE SOUZA: Servidor publico municipal investido no cargo de
Motorista C e D lotado na Sec. de Educagdo/Administragfo.

Funcdes extras: Recebe a porcentagem de 70% por atuar no setor administrativo nos
periodos que nfo estd responsavel pelo deslocamento dos alunos no transporte escolar, bem
como, faz parte da Comissdo de Avaliacdo de Bens Inserviveis conforme anexo, em

consondncia com o art. 85, IV da Lei Municipal n° 832/2015.

SIMONE NARA FERREIRA: Servidora Publica Municipal, investida no cargo de Servicos
Gerais.

Funcgdes extras: Recebe percentual de 20%, pois além das funcdes do dia a dia faz parte da
Comisséio de Recebimento de produtos comprados pela Administragfo conforme Portaria N°
182/2023 e Artigo 82 da lei 307/2006 e Art. 86 e seguintes da lei n° 832 de 2015 que prevé o
pagamento das gratificacdes. A fungfio da comissdo € examinar e garantir que os bens méveis
adquiridos pela administragdo do Municipio estejam de acordo com o termo de referéncia
incluso no certame de licitagdo ¢ no objeto do contrato. Considerando a frequéncia e o nivel

de complexidade das fungdes desempenhadas, que excedem suas tarefas cotidianas.

TIAGO DOS SANTOS GOMES: Servidor Publico Municipal, investido no Cargo de

Enfermeiro, na Secretaria Municipal de Educago. (\\-/\ )

Rua Moises Miranda s/n — Tel: (42) 3652-1020 — CEP: 85 225-000

— Boa Ventura de S80 Roque — Parana.
E-mail: admbys 74 om
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ESTADO DO PARANA

Funcgdes extras: Recebe percentual de 40%, e o servigo extraordinario desempenhado pelo
servidor &, especialmente, coordenar o posto de saude central e fornecer suporte nos
atendimentos especializados que ocorrem no municipio (pediatra, otorrinolaringologista e

medico do trabalho) mesmo em dias ndo uteis.

e

EDSON FLAVIO HOFFMANN
Prefeito Municipal

Rua Moises Miranda s/n — Tel: (42) 3652-1020 — CEP: 85 225-000 —~ Boa Ventura de Sdo Roque — Parana.
E-mail: admbysr2017@omail.com




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 123/2020

O SENHOR EDSON FLAVIO HOFFMANN, PREFEITO
MUNICIPAL DE BOA VENTURA DE SAO ROQUE, ESTADO DO PARANA,
NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.

RESOLVE:

NOMEAR - Fica nomeada a Comissdo para Avaliagdo de
Bens Iméveis no Municipio de Boa Ventura de Sdo Roque-PR.
4
Jose Luiz Steinmtz - Presidente
Jose Joares Gloden - Membro
Jose rodrigues de Quadros - Membro

Revogadas as disposigdes em contrario, em especial a portaria
de n°100/2017, esta portaria passa a vigorar a partir da data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Boa Ventura de Séo Roque,
13 de abril de 2020.

/)

£

EDSON FLAVIG_ HOFFMANN
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 233/2022

O SENHOR EDSON FLAVIO HOFFMANN, PREFEITO MUNICIPAL DE
BOA VENTURA DE SAO ROQUE, ESTADO DO PARANA, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS.

RESOLVE:

NOMEAR: A Comissdo UGT - Unidade Gestora de Transferéncia do
Municipio de Boa Ventura de S&o Roque-PR.

e Presidente: Rosenilda De Pontes Dos Santos.
¢ Membro: Marcos Roberto Pagnussati.

¢ NMembro: Fabiana Forekevicz de Castro.

Revogadas as disposicées em contrario a poriaria de N° 27/2018, esta

portaria passa a vigorar a partir da data de sua publicacio.

Edificio da Prefeitura Municipal de Boa Veniura de Sao Roque, 03 de

: '.'a

Agosto de 2022.
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ESTADO DO PARAMNA

PORTARIA N°93/2024

0 SENHOR EDSON FLAVIO HOFFMANN, PREFEITO MUNICIPAL DE
BOA VENTURA DE SAO ROQUE, ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS.

RESOLVE:
NOMEAR: I'ica nomcada a Comisséio para Recebimento de Bens Moveis ¢ Imoveis do
Municipio de Boa Ventura de S&o Roque-PR.
e Willian Pereira de Oliveira— PRESIDENTE
¢ Eliane de Souza Santin — MEMBRO
¢ Simone Nara Ferreira — MEMBRO
Revogadas as disposicdes em contrario & portaria de n° 182/2023. esta portaria passa d

vigorar a partir da data de sua publicagdo.

lidificio da Prefcitura Municipal de Boa Ventura de Sdo Roque, 27 de margo de 2024,

EDSON FLAVIO HOFFMANN
Prefcito Municipal
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ESTADO DO PARANA
e “Aqui o Tuturo é Melhor: Confianca e Trabaltho”

LEI N°. 710/2013
SUMULA:Altera o Art 2° da Lei n°. 355/2007.

A CAMARA MUNICIPAL DE BOA VENTURA DE SAO ROQUE,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

Art 1° Altera o artigo 2° da Lei Municipal n. 359/2007, de 28 de
dezembro de 2007, que passa a ter a seguinte redaco.

Art 2° A remuneragdo da Fungio de Coordenadoria do Controle Interno
corresponde ao vencimento do cargo efetivo conforme Lei 307/2006, aplicando-
se o valor de R$ 1.635,00 (hum mif seiscentos e frinfa e cinco reais) sobre o
vencimento referéncia do cargo efetivo ocupado.

Art 2° O reajuste anual se aplica pelo indice Nacional de Precos ao
Consumidor INPC, em conformidade com os demais servidores publicos
municipais.

Art 3° Os demais artigos da presente Lei perrnaneéem inafterados.

Art 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando
as disposicdes em contrario. .

Edificio da Prefeitura Municipal de Boa Ventura de Sao Roque, 24 de abril de
2013.

/

Gy olehs
//\? é (<K GRALAK
PREFEITO MUNICIPAL

Rua Moisés Miranda, s/n - Tel.: (42) 3652-1020 - CEP 85.225-000 - Boa Ventura de Sao Roque - Parana
E-mail: secretariageral@yahoo.com.br / contabilidadebvsr@gmail.com / rhpmbvsr@hotmail.com
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BOAVENTURA DE SAO ROQUE
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N*Ewmwgs SUMULA: Altera o Anexo VIl da Lei
Municipal n°. 307/2006.

LEI N°. 1.223/2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VENTURA DE SAO
ROQUE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes faz

saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei.

Art. 1° Fica alterado o Anexo VIl da Lei Municipal n°. 307/20086, criado pela
Lei Municipal n°. 1.179/2022, incluindo as fungtes de Agente de Contratacdo e
Membro da Equipe de Apoio, passando a vigorar com a seguinte redagao:

ANEXO VI
Nomenclatura da Fungéo Valor R$
Pregoeiro R$ 2.895,00
Presidente Comisséo de Licitagado R$ 2.895,00
Agente de Contratacéo R$ 2.895,00
Membro da Equipe de Apoio R$ 1.400,00

Art. 2° A fungcdo de Presidente de Comissdao de Licitacdo e a sua
respectiva gratificagdo definida no Anexo VIII da Lei Municipal n°. 307/2008,
permanecera vigente até o fim da vigéncia da Lei n°. 8.666/93, nesse sentido,
quando esta for revogada, a Fungado e a Gratificagcdo de Presidente de Comissdo
de Licitagao serdo revogadas automaticamente.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo

Edificio da Prefeitura Municipal de Boa Ventura de Sao Roque-PR, de 20
de Junho de 2023.

EDSON FLA ‘:o HOFFMANN
Prefeito Municipal

Municipio: Boa Ventura de S3o Roque-Pr - Endere¢o: Rua Moises Miranda 422 CEP: 85 225-000 -
Fone: (42) 3652-1020 E-mail: admbvsr2017@gmail.com




PREFEITURA DO MUNICiPIO DE
BOA VENTURA

DE SAO ROQUE

O futuro comeg¢a agora

Gestao 2005/2008

LEI N.© 366/2.008

SUMULA: Dispde sobre criacdo de funcdo
gratificada para assessorar 0 Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio
de Boa Ventura de S3ao Roque e para
coordenador previdenciario, € da outras
providéncias.

A CAMAR’A MUNICIPAL DE BOA VENTURA DE SAO
ROQUE, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL
SANCIONO A SEGUINTE LEI.
Art. 1° - Fica autorizado a criagdo dentro da estrutura
Administrativa, de que tratam a Lei 214/2005, na unidade orcamentdria da Secretaria
de Administragdo as FungBes Gratificada de Assessoria Juridica Previdencidria e
Coordenador Previdenciario.

§ 1° - A designagdo da Fungao Gratificada de Assessoria Juridica
Previdenciaria de que trata este artigo caberd unicamente ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, dentre os servidores de provimento efetivo estaveis que
disponham de Formagao em Curso Superior em Direito aprovado pela OAB dq Parana
e especializagdo em administragdo pablica.

§ 20 - A designagdao da Funcdo Gratificada de Coordenador
previdenciario de que trata este artigo caberd unicamente ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, dentre os servidores de provimento efetivo que disponham de
capacitagdo técnica para o exercicio da fungdo.

Rua Moisés Miranda, s/n - Tel.: (42) 3652-1020 - CEP 85.225-000 - Boa Ventura de S&o Roque - Parana
E-mail: boaventura@almix.com.br
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DE SAD ROQUE

O futuro comeca agora

Gestao 2005/2008

Art. 2° A remuneragdao das Fungdes Gratificadas de que trata o
Art.1°0 corresponde ao vencimento do cargo efetivo conforme Lei 307/2006,
aplicando-se a Funcdo gratificada de Assessoria Juridica Previdencidria no percentual
de até 30% (trinta por cento), sobre o vencimento com referéncia ao cargo de
advogado ocupado, e a Fungdo gratificada de Coordenador Previdenciario no
percentual de até 80% (oitenta por cento), sob o vencimento com referéncia ao

cargo efetivo de ocupado.

Art. 3° - Os ocupantes de cargo de provimento efetivo com fungao
gratificada ndo serdo remunerados por horas extraordindrias no exercicio da fungdo.

Art. 4° - Com a subtracdo da fungdo gratificada, prevista nesta Lei,
o servidor retornard a perceber o vencimento referéncia do cargo efetivo, ndo
caracterizando a redugao do vencimento.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Boa Ventura de S3o
Roque, em 12 de Marco de 2.008.

/

6/ > 6{‘// S e
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PREFEITO MUNICIPAL

Rua Moisés Miranda, s/n - Tel.: (42) 3652-1020 - CEP 85.225-000 - Boa Ventura de S3o Roque - Parana
E-mail: boaventura@almix.com.br
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ESTADD DO PARANA

PORTARIA N° 301/2024

O SENHOR EDSON FLAVIO HOFFMANN, PREFEITO MUNICIPAL DE
BOA VENTURA DE SAO ROQUE, ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS:

RESOLVE:

Art. 1°- Nomear os Gestores/Controladores e Fiscais de Contratos Administrativos nas

seguintes Secretarias Municipais, ficando a sua composigio da seguinte forma:

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE;
Emerson Jose Barbosa - Gestor/Contrelador

Leandro Ribeiro Gloden - Fiscal

SECRETARIA DE SAUDE
Vanderlei Honorio da Silva - Gestor/Controlador

Josiel Zafari - Fiscal

SECRETARIA DE FINANCAS;
Patricia Gloden Godois - Gestor/Controlador

Rosenilda de Pontes - Fiscal

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO;
Josiane Aparecida Hoffmann - Gestor/Controlador

Rosenilda de Pontes - Fiscal

SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTE E URBANISMO PHﬁ#CdO‘(J i

Adilson Roque Dos Santos - Gestor/Controlador mﬁm«‘iﬂ_
5l

Everton Rosa dos Santos — Fiscal b M&mﬂ

I

- |

Departamento de Recursos Humanos, E-mail: rhboaventural @gmail.com - Fone: 0800 115 9191 Ramal 202.
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SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES;
[zabel Camargo de Oliveira de Lima - Gestor/Controlador

Gislaine Aparecida Kelner - Fiscal

SECRETARIA DE PROMOCAO SOCIAL;
Lauriano Bender Link - Gestor/Controlador
Andressa Caroline Miranda Kuachinhak - Fiscal

SECRETARIA DE AGRICULTURA,;
Junior Cezar Rodrigues do Sacramento - Gestor/Controlador

Vilmar Cerineu da Silva - Fiscal

Art. 2°- As atribui¢des bem como as responsabilidades dos Gestores/Controladores e Fiscais

estdo descritas no Decreto n° 42/2019.

Revogadas as disposigdes em contrario, em especial a Portaria n® 106/2024, esta

portaria passa a vigorar a partir da data de sua publicagdo, com efeito a contar em 09/10/2024.

Edificio da Prefeitura Municipal de Boa Ventura de S&o Roque, 18 de outubro de
2024.

v EDSON FLAV;O Assinado de forma digital por
FLAVI
HOFFMANN:018601- E%i%r\qAAm:o?sﬁmmgw
47917 Dados: 2024.10.18 15:09:16 -03'00'

EDSON FLAVIO HOFFMANN
Prefeito Municipal

Departamento de Recursos Humanos, E-mail: thboaventural @gmail.com - Fone: 0800 115 9191 Ramal 202.
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DECRETO N° 100/2022

O SENHOR EDSON FLAVIO HOFFMANN, PREFEITC
MUNICIPAL DE BOA VENTURA DE SAC ROQUE, ESTADO DO PARANA
NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.

RESOLVE:

NOMEAR: Os Membros do Conselho Interno de Prevencao ce
Acidentes - CIPA, conforme segue:

MEMBROS INDICADOS PELO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL;

Titular: JOSIEL ZAFARI
Suplente: EMANUEL VICTOR DO NASCIMENTO

Titular: GELVERSON DE RAMOS PIRES
Suplente: JOSNEI GONCALVES

Titular: ARICLEIA BALBINOTTI
Suplente: LUCIANA DE FREITAS

Titular: JOAO PEDRO LOPES
Suplente: TIAGO DOS SANTOS GOMES

Revogadas as disposicdes em contrario, este Decreto passa & vigorar @
partir de sua publicagéo.

e
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ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 34/2022

O SENHOR EDSON FLAVIO HOFFMANN, PREFEITO MUNICIPAL DE E0A
VENTURA DE SAO ROQUE, ESTADO DO PARANA, NO USO DE SuAS
ATRIBUIGOES LEGAIS.

RESOLVE:

NOMEAR: Os Membros Titu!arés e Suplentes do Conselho Municipa:
Previdéncia (CMP), conforme a Lei 369/2008 de 31/03/2008.

Membros Titulares e Suplentes do Conselho Fiscal.

Representantes dos Segurados
e Vilmar Cerineu da Silva — Titular

e Leandro Gloeden — Suplente

Representante dos Inativos
e Cleuzide Campos Ferreira — Titular

e Maria Lucia Krautchuk dos Anjos — Suplente

Representantes do Executivo m;ﬁéfé}‘fuﬁc}};}diﬁ“’tt'"“""-"»
e José Joarez Gloden - Titular l BOA VENTURA DF gii’épé*f;gﬁg 3
e Francisco Pereira dos Santos — Suplente ! s ‘fum’k"f?“ em. f
e Ademar Jodo dos Santos — Titular (j j:i“’ ; “ — ,’i
e Lucimara Moreira de Almeida - Suplente %:7—~ i
' e et Ay /
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ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 110/2022

O SENHOR EDSON FLAVIO HOFFMANN, PREFEITO
MUNICIPAL DE BOA VENTURA DE SAO ROQUE, ESTADO DO PARANA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS.

RESOLVE:

NOMEAR: Membros do Conselho De Defesa do Meio Ambiente:

MEMBROS GOVERNAMENTAIS.

cretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte.
litular: IZABEL CAMARGO DE OLIVEIRA DE LIMA
Suplente: RONALDO FOGACA

Secretaria Municipal de Assisténcia Social:
Titular: LAURIANO BENDER LINKE
Suplente: MARIA LUIZA DE OLIVEIRA DOS SANTOS

Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento:
Vitular: JUNIOR CEZAR RODRIGUES DO SACRAMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE
Suplente: EMANOEL DZIECINNY DE FRANCA BOA VENTURA DE SAQ ROQUE
Publicado em
ecretaria Municipal de Meio Ambiente: poad “' b T _..:._
Titular: EMERSON JOSE BARBOSA - W gl b
Suplente: LEANDRO RIBEIRO GLOEDEN €~

e R |




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE

BOA VENTURA DE SAO ROQU!

ESTADO DO PARANA

Secretaria Municipal de Salde e Vigilancia Sanitaria:
Titular: VANDERLEI HONORIO DA SILVA
Suplente: PAULO SERGIO DOS SANTOS

secretaria de Administragao:
“tular: ADILSON ROQUE DOS SANTOS
suplente: JONAS MOREIRA DE SOUZA.

Secretaria Municipal de indistria, Comércio e Turismo:
Titular: ANA CLAUDIA KELNIAR
Suplente: MARCIO BARBOSA ELIAS

Secretaria Municipal de Financas:
Titular: JOSIANE APARECIDA HOFMANN CORREIA
Suplente: KELLY DE FATIMA DE OLIVEIRA

MEMBROS NAO GOVERNAMENTAIS.

Representante do Comercio:
Titular: EDER MORAES BARBOSA.
Suplente: LETICIA GRALAK PONTAROLLO.

Representante Copae: o
Titular: JOAO CRISTIANO BOCHIAK
Suplente: ERONDI BUENO
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MEMBROS NAO GOVERNAMENTAIS.

Representante do Comércio.

Titular: Eder Moraes Barbosa e -
Assinatura: R bt

Suplente: Leticia G;alak Pontarolio

e/

Assinatura:

Representante Copae.

Splko

Tutilar: Cristiano Bochiak

Assinatura:_ 7.

Suplente: Eroncg Bueno

Assinaturar—<d 3 o - TSHoa g

.~ Representante do Legislativo.

7
Titular: Gilnei Luis K{nas {
Assinatura: C. by,

Suplente: Josilene Buéﬁé\o de oliveira‘é‘

Assinatura; 1 3%

" - : 3

~ ol |

Boa Venfuaa &‘e Sao R%gue, 28 de marco de 2022,
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PREFEITURA DO MUN!CiP!O DE

BOA VENTURA DE SAO ROQUE

ESTADO DO PARANA

F’REFEWURA MUNICIPAL DE §
BOA VENTURA DE SAO ROQUE LEI N°. 1.190/2022 |
pumcad? g2 SUMULA: Dispée sobre o Conselho

Gestor da Unidade de Conservagao da
Cachoeirinha Municipio de Boa Ventura
de Sao Roque-PR, e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE BOA VENTURA DE SAO ROQUE, ESTADO
DO PARANA, APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL, no uso legal de
minhas atribuigbes sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Conselho Gestor Consultivo da Unidade de
Conservagao Municipal Cachoeirinha, como instancia para o planejamento e

gestdo estratégica, visando garantir a gestdo democratica desta unidade de
conservacao;

Art. 2° Séo atribuicées do Conselho Gestor Consultivo das Unidades de
Conservacgao;

| - Elaborar e aprovar o seu regimento interno, no prazo de 90 (noventa) dias,
contando de sua instalagao;

a) O Regimento Interno do Conselho Gestor definirda: A composicdo e as
atribuicbes da Secretaria Executiva, as regras de funcionamento das
assembleias, as reunides ordinarias e extraordinarias, a definicdo de critérios a
serem utilizados na apreciagdo de matérias sobre as quais atuara em carater
consultivo.

Il - Acompanhar a elaboragéo, implementagdo e revisdo do Plano de Manejo da
unidade de conservagao, garantindo o seu carater participativo;

Ill - Buscar a integragdo da Unidade de conservagdo com as demais unidades e
espacos territoriais especialmente protegidos e com seu entorno;

IV - Esforgar-se para compatibilizar os interesses dos diversos segmentos sociais
relacionados com a unidade;

V - Manifestar-se sobre obra ou atividade potencialmente causadora de impacto
nas Unidades de conservagdo, em sua zona de amortecimento, mosaicos ou
corredores ecologicos;

VI - Propor diretrizes e agbes para compatibilizar, integrar e aperfeicoar a relagao

com a populagéo no entorno da unidade; -
VIl - Exercer as demais atribui¢des legais e regimentais. e

Municipio: Boa Ventura de Sao Roque-Pr - Endereco: Rua Moises Miranda 422 CEP: 85 225-000 -
Tel: (42) 3652-1020 E-mail: admbvsr2017@gmail.com




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE

BOA VENTURA DE SAO ROQU

ESTADO DO PARANA

Paragrafo Unico: O representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente no
Conselho Gestor da unidade de conservagéo Cachoeirinha, devera ser o gerente
da unidade de conservacgao, cabendo a este, presidir as reuniées do colegiado,
sendo substituido, em seus impedimentos, pelo seu suplente.

Art. 3° O Orgéo Gestor deve prestar apoio a participagéo dos conselheiros
nas reunides, sempre que solicitado e devidamente justificado.

Art. 4° O Conselho Gestor da Unidade de Conservagéo sera composto por
membros titulares e respectivos suplentes, os quais desempenhardo mandato de
dois anos, podendo ser renovado por igual periodo.

I - O Conselho sera composto por 8 (oito) membros, representantes do poder
publico e da sociedade civil organizada, sendo:

a) um representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

b) um representante da Secretaria Municipal vde Agricultura e Desenvolvimento;

d) um representante da Secretaria Municipal da Educagéao, Cultura e Esporte;

e) um representante da Secretaria de Industria, Comércio e Turismo;

f) um representante da Comunidade Cachoeirinha/Canadian;

g) um representante da Camara dos Vereadores;

h) um representante do Gabinete Executivo;

1) um representante da Secretaria de Financas.

Il - A Presidéncia do Conselho Gestor ficara a cargo do Secretario Municipal de
Meio Ambiente, e o vice devera ser eleito pelos membros a que se refere o Inciso

| deste artigo.

a) Nas deliberacées das quais resultarem empate, o presidente ou o seu vice
quando em exercicio, possuira voto de desempate.

Il - A entidade representativa que por motivo de perda de mandato ou renuncia
de seu representante do Conselho Gestor da Unidade de Conservagdo
Cachoeirinha, ou por qualquer outro motivo ficar sem representante, sera
convocada a formalizar nova indicagao para designagao do representante, no
prazo de 15 (quinze) dias.

IV - A entidade representativa que nao apresentar nova indicagdo no prazo
estipulado podera ser substituida por cutra entidade designada pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal e aprovada pelo Conselho. O

Mf}{r

Municipio: Boa Ventura de Sao Roque-Pr - Endereco: Rua Moises Miranda 422 CEP: 85 225-000 -
Tel: (42) 3652-1020 E-mail: admbvsr2017@gmail.com




PREFEITURA DO MUNiEiPIO DE
BOA VENTURA DE SAOC ROQUE

ESTADO DO PARANA

V - A composic¢do dos membros do Conselho Gestor da Unidade de Conservacao
Cachoeirinha em Boa Ventura de Sao Roque, sempre devera ter a indicagdo do
Titular, com seu respectivo Suplente.

VI - Todos os representantes do Conselho Gestor serdo indicados pelo Prefeito
Municipal em exercicio.

Art. 5° O presidente do Conselho, de oficio ou por indicagdo dos membros,
podera convidar dirigentes de 6rgdos publicos, pessoas fisicas ou juridicas, para
esclarecimento sobre matéria em exame.

Art. 6°0 Conselho Gestor das Unidades de Conservagao mantera
intercdmbio com os demais érgéos congéneres Municipais, Estaduais, Federais e
Internacionais.

Art. 7° A estrutura necessaria ao funcionamento do Conselho Gestor da
Unidade de Conservagao Cachoeirinha, sera de responsabilidade da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente.

Art. 8° Os atos do Conselho Gestor da Unidade de conservacdo sédo de

dominio publico e poderdao ser amplamente consultados na Secretaria Municipal
de Meio Ambiente.

Art. 9°A reuniao do conselho da Unidade de Conservagao deve ser
publica, com pauta preestabelecida no ato da convocacgéo e realizada em local de
facil acesso.

Art. 10 No prazo de 90 (noventa) dias, a partir da publicagdo desta lei, o
Conselho Gestor da Unidade de conservacao, presidido pelo representante da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e com a presenca de no minimo 2/3 dos
membros relacionados no artigo 4°, providenciara a regulamentagdo desta lei,
instituido um Conselho Executivo composto de 02 (dois) membros efetivos, com
as seguintes atribui¢ées:

a) Presidente - Administrar as atividades do 6rgéo;
b) Vice-Presidente - Substituir o Presidente em seus afastamentos.

Art. 11 No prazo de 90 (noventa) dias apds sua instalagédo o Conselho da
Unidade de Conservagao Cachoeirinha de Boa Ventura de Sao Roque, elaborara
o seu Regimento Interno, que sera homologado pelo Prefeito Municipal.

Art. 12 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Edificio da Prefeitura Municipal de Boat«*‘/ér;txﬁe Sao Roque-PR, de 14 de
Agosto de 2022. “ F/
EDSON FLAVIO'HOFFMANN

Prefeito Municipal

Lo

Municipio: Boa Ventura de Sao Roque-Pr - Endereco: Rua Moises Miranda 422 CEP: 85 225-000 -
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DECRETO N° 141/2022

G SENHOR EDSON FLAVIO HOFFMANN, PREFEITO MUNICIPAL DE
BOA VENTURA DE SAO ROQUE, ESTADO DO PARANA, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS.

RESOLVE:

NOMEAR: Os membros do CACS - Conselho De Acompanhamento E

Controle Social Do Fundeb sendo o mandato com duracdo de 04 (quatro) anos;

Representante do poder Executivo Municipal:
Titular: Rosenilda Pontes Dos Santos
Suplente: Larissa Dalzotto Kunast

Representante da Secretaria Municipal de Educagéo:
Titular: Lais de Fatima Gloden dos Santos
Sup'ente: Regina Célia Barbosa Martins

Representante dos professores das Escolas Publicas Municipais:
Titular: Adrieli de Costa Joas Lara
Suplente: Marilete Lourdes Hoffmann

Representante dos diretores das Escolas Basicas Publicas:
Titular: lvane Teresinha Zin
Suplente: Simonia da Luz Kuacinyak Matiazzo

Representante dos servideres Técnicos Administragdo Publico da
Educagio: f s e
Titular: Marylene Gloden

Suplente: Gislaine Aparecida Keiner
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PREFEITURA DO mmgﬁwo DE
BOA VENTURA DE SAD ROQUE

ESTADO DO PARANA

Representante dos Pais de Alunos da Educagéo Basica Publica:
Titular: Edirleia de Fatima Kloster

Suplenta: Noeli Schinemann Leal
Titular: Maristela Ferreira Leite
Suplente: lzabel Kelnhoar Shuwab

Representante Conselho Tutelar:
Titular: Viviane Roth Viana
Suplent2: Ana Vanderleia Kuacinyak de Quadros

Representiante do Conselho Municipal de Educacgao:
Titular: Carlos Miranda
Suplenta: Adolores Sass Nascimento

Representante de Organizagdes da Sociedade Civil:
Titular: Peulo Sergio Caetano

Suplante: Elizeu Cabral

Titulzr: tamara Krauchuk dos Anjos dos Santos
Suplente: Elicilia do Nascimente Miranda

Reprasentante das Escolas do Campo :
Titular Anilson José de Lima
Sup'lente: Alessandra Ribeiro Sass

Revogadas as disposigdes em contrario, este decreto passa a vigorar a

partir de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Boa Ventura de Sao Roque, 19 de

Dazembro de 2022.
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DECRETO N° 14/2023

O SENHOR EDSON FLAVIO HOFFMANN, PREFEITO MUNICIPAL DE
BOA VENTURA DE SAO ROQUE, ESTADO DO PARANA, NO USO DE
SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.

RESOLVE:
NOMEAR: Os membros do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso.

REPRESENTANTES GOVERNAMENTAIS

e Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Representante Titular: Maria Luiza de Oliveira
Representante Suplente: Andressa Caroline Miranda Kuachinhak

¢ Representantes do CREAS (Centro de Ref. Especializado de
Assisténcia Social)

Representante Titular: Michelle Silva Cabral — Presidente
Representante Suplente: Juliane Aparecida Ferraz Rosa Coelho

* Representante da Secretaria M. da Secretaria de Educacio, esporte

e lazer.
Representante Titular: Gislaine Aparecida Kelner
Representante Suplente: 1zabel Camargo de Oliveira de Lima

* Representantes da Secretaria da Saude
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PREFE!ITURA DO MUNICIPIO DE
BOA VENTURA DE SAQ RO

ESTADO DO PARANA

Representante Titular: Lanes Etgeton Graebin

Representante Suplente: Adelar Adevino dos Santos

REPRESENTANTES NAO GOVERNAMENTAIS
¢ Representante Melhor Idade
Titular: Antdnio Zin
Suplente: Adir Matias
 Representante da igreja Evangélica
Titular: Juvenil de Jesus Estacho
Suplente: Ademir Camargo
* Representante da igreja Catoélica
Titular: Eni Terezinha dos Santos
Suplente: Helia Inez de Oliveira
o Representantes da APAE
Titular: Andreza Cristina dos Anjos
Suplente: Aline Opuskevicz
* Representante da Pastoral Familiar
Titular: Adelaide Stremel da Silva

Suplente: Maria Eugenia Krauczuk Ferreira



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
BOA VENTURA DE SAQ RO

ESTADC DO PARANA

Revogadas as disposicées em contrario ao decreto de N° 127/2021, este
Decreto passa a vigorar a partir de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Boa Ventura de S&do Roque, 14 de
Fevereiro de 2023.

EDSON FLAVIO
HOFFMANN:01
60147917

EDSON FLAVIO HOFFMANN
Prefeito Municipal




ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 17/2023

O SENHOR EDSON FLAVIO HOFFMANN, PREFEITO MUNICIPAL DE
BOA VENTURA DE SAC ROQUE, ESTADO DO PARANA, NO USO DE

SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.
RESOLVE:

NOMEAR: Os membros do CACS - Conselho de Acompanhamento e
Controle social do FUNDEB, conforme segue:

PRESIDENTE: Adrieli da Costa Jcas Lara
VICE-PRESIDENTE: Edirleia de Fatima Kloster

Revogadas as disposigdes em contrario, este decreto passa a vigorar a
partir da data de sua publicacao.

Edificio da Prefeitura Municipa! de Boa Ventura de Sao Roque =3 de
fevereiro de 2023.
EDSON FLAVIO 'HOFFMANN
Prefeitc iMunicipal
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
BOA VENTURA DE SAO ROQUE

ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE LEI N°. 1.259/2024

BOA VENTURA DE SAO ROQUE
Publicado em _ ,
wﬁi,ﬁ@,ﬁﬁﬁ%ﬁ SUMULA: Cria o Fundo Municipal e o
N Edica ?ﬁﬁ%wmm 1Y Conselho Municipal do Esporte no
Municipio de Boa Ventura de Sao
Roque/PR, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE BOA VENTURA DE SAO ROQUE, ESTADO
DO PARANA, APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL, no uso legal de
minhas atribuicbes sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DO FUNDO MUNICIPAL DE ESPORTE

Art. 1° Fica criado o Fundo Municipal de Esporte no Municipio de Boa
Ventura de Sao Roque/PR, de natureza contabil-financeira, sem personalidade
juridica propria, vinculado a Secretaria Municipal de Educacgao, Cultura e Esporte,
com a finalidade de prover e abrigar recursos para aplicacao em ag¢oes voltada ao
incentivo e desenvolvimento de atividades esportivas, bem como implantagao,
manutencao e financiamento de a¢des de fomento ao esporte a nivel Municipal.

§1° O orcamento do Fundo Municipal de Esporte integrara o orcamento do
municipio, em obediéncia ao principio da unidade e sera aplicado por meio das
dotacgdes consignadas na Lei orgamentaria municipal.

§2° O orcamento do Fundo Municipal de Esporte observara na sua elaboracgao e
na sua execucgao, os padrées e normas estabelecidas na legisiacao pertinente.

CAPITULO II
DAS RECEITAS E RECURSOS

Art. 2° Constituirdo recursos do Fundo Municipal de Esporte:

1. Dotacdes orgcamentarias a ele destinadas;

il Créditos adicionais suplementares a ele destinados;

. Produto de incentivos, programas, sejam eles estaduais ou federais
voltados ao esporte e cultura, assim como repassados por Fundos
Estaduzis cu Federais relacionados ao Esporte;

V. Produto de incentivos fiscais realizados pelo Municipio;

V. Doacgdes de pessoas fisicas e juridicas;

Vi.  Doagdes de entidades nacionais e internacionais;

Municipio: Boa Ventura de $ao Roque-Pr - Endereco: Rua Moises Miranda 422 CEP: 85 225-000 -
Tei: (42) 3652-1020 E-mail: admbvsr2017@gmail.com
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DECRETO N° 61/2024.

O SENHOR EDSON FLAVIO HOFFMANN, PREFEITO MUNICIPAL DE
BOA VENTURA DE SAO ROQUE, ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS.

RESOLVE:

NOMEAR: Os membros do Conselho Municipal de Satide de Boa Ventura de sao
Roque-PR com base na Lei Municipal n° 127/2001 e 743/2013.

MICMBROS DO CONSELHO:
VERA LUCIA OBINGER: Presidente
LOURIVAL RODRIGUES DE DEUS: Vice-Presidente

NADIR AP. TABORDA: 1? Secretaria.
JOSIEL ZAFFARI: 2° Secretario

Representantes dos Gestores do Governo Municipal
Titular: VANDERLET HONORIO DA SILVA
Suplente: SANDRO DE BARROS

Representantes (Servidores da Saide)
Titular: JOSIEL ZAFFARI

Suplente: JOAO PEDRO LOPES [ PREFEITURA MUNIGIHA, Bf

BOAVENTURA DE SAQ RUGue

Representantes da Secretaria de Assisténcia Social: Publicado em

Titular: MARIA LUIZA DI} OLIVEIRA j
Suplente: MARTA BATISTA DE FRANCA GRALAK pata_ 75 |, DS  AY |
' W Edicaod 227 Nopagna_ S 9 §

Representantes du Seeretaria de Finangas:

Titular: JOSIANE APARECIDA HOFFMANN CORREIA ;
Supiente: JANETE APARECIDA DE OLIVEIRA Carrshe /Assinstrs A jor !

Kepresentanie do Conselhio Tutelar APAE-Associacio de Pais ¢ Amigos dos
ILxcepeionais: ‘

Titular: VIVIANE ROTH VIANA

Suplente: ALISSON LUIZ DOS SANTOS

Representantes da Seeretaria de Educagio:
Titular: MARYLENE GLODEN
Suplente: RONALDO FOGACA

Representante do Sindicato dos Trabalthaderes Rurais:

Departaimento de Recursos Humanos, E-nail: rhboaventural @geimail.com - Fone: 0800.115.9191 Ramal 202.
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ESTADO DO PARANA

Titular: AMADEU PINCHESKI
Suplente: ADENILDA KORCHAK

Representantes da Igreja Evangélica:
Titular: ADEMIR CAMARGO
Suplente: JUVENIL ESTACHO

Representante da Comunidade/ Comercio Local.
Titular: VILSON ROBERTO SANGALLI
Suplente: ELIZEU CABRAL

Representantes da Igreja Ucraniana:
Titular: LOURIVAL RODRIGUES DE DEUS
Suplente: JOSE ADILSON KOLESKA

Representante da Pastoral Paroquial:
Titular: ARILDA DE FATIMA TAVARES
Suplente: CRISELE MATIAS

Representante do Sindicato dos Servidores Puablicos:
Titular: NADIR AP. TABORDA.
Suplente: VERA LUCIA OBINGER

Revogadas as disposigdes em contrario ao decreto de n® 62/2023, este decreto passa a
vigorar, a partir da data de sua publicag@o.

Edificio da Prefeitura Municipal de Boa Ventura de Sdo Roque, 15 de maio de 2024,

860147917
Edson Flavio Hoffmann
Prefeito Municipal

Departamento de Recursos Humanos, E-mail: rhboaventural @gmail.com - Fone: 0800.115.9191 Ramal 202,
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DECRETO N°52/2024

O SENHOR EDSON FLAVIO HOFFMANN, PREFEITO MUNICIPAL DE BOA
VENTURA DE SAO ROQUE, ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS.

RESOLVE:

NOMEAR: Decreto Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

Representantes Governamentais

Representantes da Secretaria Municipal de Educagio

Titular: Lucimara Moreira de Almeida

Suplente: Vera Lucia Tintiliano

itepresentantes do CREAS (Centro de Referencia Especializado de Assisténcia Social)
Titular: Juliane Aparecida Ferraz Rosa Coelho

Suplenie: Michelle Silva Cabral — Vice Presidente

Representantes da Camara Municipal de Vereadores

Titular: Zilda Ribeiro de Almeida Lambrecht

Suplente: Josilene Bueno de Oliveira

Representantes da Seeretaria Municipal de Promogao Social

e

Titular: Maria Luiza de Oliveira dos Santos ; pﬁEFEIfURAMUNmL DE
. S ; » : BUA VENTURA DE SAO
Suplente: Andressa Caroline Miranda Kuachinhak Pub ROQUE
ublicado
Representantes da Secretaria Municipal de Finangas e
bt Ay , a4

Titular: Josiane Aparccida Hoffmann Correia : ~ 2
N Edico L 00 Ne paging_ 3 7

Suplente: Rozana Kenear

Coriap  Assinatues_ 4y )

Membros nio Governamentais

Representantes do Sindicato dos Trabalhadores Rurais
Titular: Adenilda Korchak — Presidente

Suplente: Marli Fatima Dias Morais

Representantes da APAE — Emilio Mudrey




5] FEAS

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE

ESTADO DO PARANA

s

Titular: Andreza Cristina Krautzuck

Suplente: Aline Opuskevicz

Representantes da APMF — Associagiio de Pais Mestres e Funcionarios
Titular: Ivane Terezinha Zin

Suplente: Joana Jack Maier

Representantes da Pastoral da Crianca

Titular: Arilda de Fatima Tavares

Suplente: Rosanc Pereira

Representantes da Igreja Catélica Sdo Roque

Titular: Eni Terezinha dos Santos

Suplente: Aliene Salete Bertoncello Lambrecht

Revogadas as disposicdes em contrario ao decreto de n® 146/2023, este Decrcto passa a
vigorar a partir da data da sua publicagdo.

[dificio da Prefeitura Municipal de Boa Ventura de Sdo Roque, 09 de abril de 2024.

-
EDSON FLAVIO HOFFMANN

Prefeito Municipal




DECRETO N° 38/2024

ESTADO DO PARANA

O SENHOR EDSON FLAVIO HOFFMANN, PREFEITO MUNICIPAL DE
BOA VENTURA DE SAO ROQUE, ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS

ATRIBUICOES LEGAIS.

RESOLVE

Nomecar os membros do Conselho Municipal do Direito da Pessoa com Deliciéneia do

Municipio de Boa Ventura de Sdo Roque- PR, de acordo com a Lei N° 1073/2019, art.9° ¢

Regimento Interno Art. 10.

Representante da Secretaria Municipal de Administragio
THTLAR: Adilson Roque dos Santos
SUPLENTE: Rosenilda de Pontes dos Santos

Representante da Secrctaria Municipal de Financas;
TTVULAR: Josiane Aparecida Loffmann Correia
SUPLENT!: Daniele Aparecida Fogaga de Souza

Representante da Secretaria Municipal de Educagiio Cultura e Esportes

TITULAR: Luciléia O de Almeida
SUPLENTE: Kelly Brey de Cristo

Representante da Sceretaria Municipal de Sadde;
TTTULAR: Jo8o Pedro Lopes
SUPLENTE: Josiel Zafari

Representante da Secretaria Municipal de Promogio Social
TTTULAR: Edicleia Kelner de Paula
SUPLIENTE: Michelle Silva Cabral

Representante da Secretaria Muunicipal de Obras;
TTTULAR: Jodo Flavio Krautchuk
SUPLENTIS: Antonio Pereira dos Santos:

Representante da Secretaria Municipal de Agricultura
TITULAR: Junior Cesar Rodrigues Sacramento
SUPLENTE: Adelar Adevino dos Santos

Represestante da Secevetaria Municipai do Mceio Ambiente
PITULAKL feandro Ribeiro Gloeden
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ESTADO DO PARANA

SUPLENTE: Elizane Edicléia Parpinelli

Representante da Entidade que presta Atendimento para Pessoas com Deficiéncia
(APAE)

TITULAR: Itamara Krauchuk dos Anjos Santos

SUPLENTE: Maria de Lurdes Furlanetto

Representante da Pessoa na Area de Deficiéncia Fisica:
TITULAR: Ana Paula da Silva
SUPLENTE: Vanessa Reichenbach

Representante da Pessoa na Area de Deficiéncia Visual:
TITULAR: Vanize de Souza Silvério
SUPLENTE: Marcia Regina Moreira da Luz de Lima

Representante da Pessoa na Area de Transtorno Globais do Desenvolvimento:
TITULAR: Anadilce Pereira dos Santos Cordeiro
SUPLENTE: Casturina de Fatima dos Santos Dias

Representante da Pessoa na Area de Deficiéncia Auditiva:
TITULAR: Angelita Camargo das Neves
SUPLENTE: Joelma Aparecida Jack

Representante da Pessoa na Area de Deficiéncia Intelectual:
TITULAR: Benjamim Amaral dos Santos
SUPLENTE: Sibeli Pereira Schinemann

Representante do Comércio:
TITULAR: Izabel de Fatima de Lima
SUPLLENTI: Rafael Farias Pedroso

Representante dos Familiares das Pessoas com Deficiéncias:
TITULAR: Janete Aparecida Almeida
SUPLENTE: Geysianne Rojas da Silva Kloster

Revogadas as disposi¢des em contrério, este Decreto passa a vigorar a partir da data de
sua publicagdo, com efeito a contar em 19/12/2023.

Edificio da Prefeitura Municipal de Boa Ventura de Sao Roque, 22 de margo de 2024,

Prefeito Municipal



PREFEITURA DO MUNIEiPIO DE

ESTADO DO PARANA

LEI N°. 1.234/2023

SUMULA: Dispoe sobre a Politica

PREFE
EOAVE&ngéJg%P%gSE Municipal dos Direitos da Mulher - PMDM,
Fflblicado em ' cria o Conselho Municipal dos Direitos da
(o 23 44 é\ggzg Mulh_ef - CMD!\II e institui o Fundo
N“Ediwﬁ" N.pf BF Munﬂmp;al dos Dlrel'to's .da Mulher - FMDM
- no ambito do Municipio de Boa Ventura
; de Siao Roque/PR e da outras

providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOA VENTURA DE SAO ROQUE,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigbes que lhe foi conferida faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

TiTULO |

CAPITULOI
POLITICA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER
E SUA CRIACAO

Art. 1° Fica criado a Politica Municipal de Direitos da Mulher - PMDM com
a finalidade de garantir, fortalecer e ampliar a formulagdo de politicas publicas
regimentadas aos direitos das mulheres. Formalizar e organizar o enfrentamento
de todas as formas de violéncias e discriminagdo da mulher, assegurando-lhe
condicbes de liberdade e de igualdade de seus direitos, para facilitar sua
participacao, inclusdo, autonomia social, econdémica, politica e cultural das
mulheres no municipio de Boa Ventura de Sao Roque/PR.

Paragrafo unico: Para desenvolvimento das politicas de que trata essa Lei,
serdo observadas as diretrizes da legislagdo Federal e Estadual vigentes e a
pertinente a Politica Nacional e Estadual dos Direitos da Mulher.

TiTULO II

CAPITULO I
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER
E SUA COMPETENCIA

Municipio: Boa Ventura de Sio Roque-Pr —~ Endereco: Rua Moises Miranda 422 CEP: 85 225-000 -
Fone: (42) 3652-1020 E-mail: admbvsr2017@gmail.com




PREFEITURA DO MUNIEiPIO DE
BOA VENTURA DE SAO ROQUE

ESTADO DO PARANA

LEI N°. 1.217/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE
B0AVENTURA DE SAQ ROQUE
Publicado em SUMULA: Dispoe sobre a
= U793 Composigéo, Estrutura, Competéncias,
e Funcionamento do Conselho
Municipal da Cidade de Boa Ventura de
Sao Roque-PR.

Il
el
Ml

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VENTURA DE SAO ROQUE,
ESTADO DO PARANA, no uso legal de suas atribuicoes faz saber que a
Cémara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
Do Conselho Municipal da Cidade de Boa Ventura de Siao Roque

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal da Cidade de Boa Ventura de Sao
Roque, orgéo colegiado de natureza permanente, consultiva, deliberativa e
fiscalizadora, com a finalidade de propor diretrizes para formulacdo e
implementacao da Politica Municipal de Desenvolvimento Urbano.

Art. 2° O Conselho Municipal da Cidade de Boa Ventura de Sao Roque é
responsavel pelo acompanhamento da revisdo do Plano Diretor Municipal e
demais planocs, projetos e programas de desenvolvimento municipal.

SECAO |
Das Atribuicdes

Art. 3° Ao Conselho Municipal da Cidade de Boa Ventura de Sao Roque
compete:

| - Propor diretrizes, instrumentes, programas, normas e prioridades da Politica
Municipal de Desenvolvimeno Urbano:

Sl

Municipio: Boa Ventura de Sao Rogue-Pr - Endereco: Rua Moises Miranda 422 CEP: 85 225-000 -
Tel: (42) 3652-1020 E-mail: admbvsr2017@gmail.com




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
e, BOA VENTURA DE SAO ROQUE

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 199/2023

O SENHOR EDSON FLAVIO HOFFMANN, PREFEITO MUNICIPAL DE BOA

VENTURA DE SAO ROQUE, ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS
ATRIBUIGCOES LEGAIS.

RESOLVE:

o INSTITUI: O Conselho de Assessoramento de Previdéncia Complementar
(CAPC) do Municipio de Boa Ventura de Sio Roque-PR. Em conformidade com a
Lei Municipal de N° 1.146/2021, Secao VII, Art. 20.

Poder Executivo:

Jose Rodrigues de Quadros
Josemar Cesar Miranda

Poder Legislativo:
Gilnei Luis Kunast

- Representante dos participantes e assistidos indicado pelo Poder Executivo:
Cleuzi de Campos Ferreira

Revogadas as disposi¢cdes em contrario a portaria de N° 234/2022, esta
portaria passa a vigorar a partir da data de sua publicagao.

Edificio da Prefeitura Municipal de Boa Ventura de Sao Roque, 07 de Junho
de 2023.

| PREFE] '}Gﬂmumcmns
{BUA VENTURA DE SAO ROQUE
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PREFEITURA DO mﬁm@m

ESTADO DO PARANA

DE

PORTARIA N° 149/2023

O SENHOR EDSON FLAVIO HOFFMANN, PREFEITO
MUNICIPAL DE BOA VENTURA DE SAO ROQUE, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.

RESOLVE:

NOMEAR: Membros Substitutos com mandato complementar do
Conselho Municipal do Conselho de Alimentagdo Escolar. Com inicio do
mandato dos membros substitutos do CAE em 18 de abril de 2023, para o
quadriénio de 2022 a 2026.

Representantes dos profissionais da area da Educacao:

Titular 1: Micheli Matiazzo Canei - PRESIDENTE R B e

Representantes do segmento pais de alunos:

Titular 1: Lais de Fatima Gloden dos Santos

Ficando a composig¢ao do CAE (Conselho de Alimentagao Escolar). Da

seguinte forma com os membros substitutos:
Representantes do Poder Executivo indicado pelo Prefeito:

Poder Executivo:
Titular: Gislaine Aparecida Kelner

Suplente: Ronaldo Fogaca.

Representantes dos profissionais da area da Educacéo:
Titular 1: Micheli Matiazzo Canei - PRESIDENTE <
Suplente 1: Sonia de Fatima O. Conrado (

Titular 2: Estela Fiuza



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE

BOA VENTURA DE SAO

ESTADC DO PARANA

Suplente 2: Vera Lucia Tintiliano

Representantes do segmento pais de alunos:
Titular 1: Lais de Fatima Gloden dos Santos
Suplente 1: Maricleia Ferreira

Titular 2: Lucimara Moreira de Almeida

Suplente 2: Valeria Szorek Olnegue Matiazzo

Representantes da sociedade civil:

Titular 1: Itamara Krauchuk dos Anjos dos Santos - VICE-PRESIDENTE
Suplente 1: Aline Opusskevicz

Titular 2: Amadeu Pincheski

Suplente 2: Joel Buczek

Revogadas as disposi¢des em contrario, esta portaria passa a vigorar a

partir da data de sua publicacéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Boa Ventura de Sao Roque, 19 de
Abril de 2023.

EDSON FLAVIO HOFFMANN

Prefeito Municipal



PREFEITURA DO MUNIEEPIO DE
BOA VENTURA DE SAOC ROQUE

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 99/2023

O SENHOR EDSON FLAVIO HOFFMANN, PREFEITO MUNICIPAL DE
BOA VENTURA DE SAO ROQUE, ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS.

RESOLVE:
RESOLVE: Nomear os membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS

para exercicio 2023/2025 e da outras providéncias:

Representantes Governamentais

Secretaria Municipal de Promoc¢ao Social

Titular: Andressa Caroline Miranda Kuachinhak - Presidente
Suplente: Maria Luiza de Oliveira dos Santos
Secretaria Municipal de Financas

Titular: Josiane Aparecida Hoffmann Correia

Suplente: Janete Aparecida de Oliveira

Secretaria Municipal Educagio

Titular: Gislaine K. Forekevicz

Suplente: Geovana Gabrieli Bronholo

Secretaria Municipal de Saide

Titular: Jodo Pedro Lopes

Suplente: Adriana Jack

Secretaria Municipal de Agricultura

Titular: Junior Cezar Rodrigues do Sacramento
Suplente: Adelar Adevino dos Santos — Vice Presidente
Representantes nio Governamentais
Representantes da Pastoral da Criang¢a

Titular: Arilda de Fatima Tavares

Suplente: Aline Forekevicz Fogaga do Nascimento

Representantes dos Trabalhadores da area (CRESS)

Titular: Marta Batista de Franga Gralak Vo B
Suplente: Juliane Aparecida Ferraz Rosa Coelho {\:’"‘J

Departamento de Recursos Humanos, E-mail: rhboaventural @gmail.com - Fone: (42) 3652-1020 Ramal 202.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE

BOA VENTURA DE SAO ROQUE

ESTADO DO PARANA

Representantes da Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE Emilio
Mudrey

Titular: Itamara Krautchuk dos Anjos dos Santos

Suplente: Aline Opuskevicz

Representantes dos Usudrios e/ou Organizagio de Usuidrios de Assisténcia Social

Titular: Elia de Almeida

Suplente: Eronilda Silvério da Conceigéo

Representantes dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Titular: Macli da Silva Pincheski

Suplente: Aline Cristina Rosa

Revogadas as disposigdes em contrario, esta portaria passa a vigorar a partir da data de
sua publicagdo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Boa Ventura de Sdo Roque, 06 de Setembro de
2023,

EDSON FLAVY
Prefeito Municipal

Departamento de Recursos Humanos, E-mail: thboaventural @gmail.com - Fone: (42) 3652-1020 Ramal 202.




PREFEITURA DO MUNIC
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PORTARIA N°121/2024

ESTADO DO PARANA

O SENHOR EDSON FLAVIO HOFFMANN, PREFEITO MUNICIPAL DE
BOA VENTURA DE SAO ROQUE, ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS

ATRIBUICOES LEGAIS:

RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeada a Comissdo do Conselho Municipal do Turismo -

CONTUR, composta pelos seguintes membros:
Conselho Municipal do Turismo - CONTUR

Representante Governamental.
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Titular: Maria Luiza de Oliveira dos Santos

Suplente: Ademar Jodo dos Santos

Secretaria Municipal de Financas
Titular: Josiane Aparecida Hoffmann Correia

Suplente: Patricia Gloeden

Secretaria Municipal de Administragio
Titular: José Rodrigues de Quadros

Suplente: Rosa Kenhar

Secretaria Municipal de Educag¢io
Titular: [zabel Camargo dc Lima

Suplente: Gislaine Kelniar

Secretaria Municipal de Sadde

Titular: Vanderlei Honorio da Silva

Suplente: Josiel Zaffari

Secretaria Municipal de Agricultura

Titular: Junior Cezar Rodrigues do Sacramento

Suplente: Jefferson Oliveira Coreia

" PREFEMTURA MUNIC
BOA VENTURA DE sAo%
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Departamento de Recursos Humanos, E-mail: rhboaventural @gmail.com - Fone: 0800.115.9191 Ramal 202.




ESTADO DO FARANA

Secretaria Municipal de Meio Ambicnte
Titular: Emerson Jose Barbosa

Suplente: Leandro Ribeiro Goeden

Representante nio Governamental.
Representante dos Produtores Rurais
Titular: Robison Carlos Lambrecht da Silva

Suplente: Marcio Forckviski

Representante de Comercio
Titular: Paulo Caetano

Suplente Vanderleia Senio

Representante do Empreendedores da cadeia Turistica
Titular: Marcio Elias Barbosa

Suplente: Rosangela Nahm

Representante das Entidade Associativa
Titular: Vlademir Matias

Suplente: Thiago Henrique Ferreira da Silva

Representante das Instituicdes Educacionais
Titular: Rodrigo Gabriel Bertolini
Suplente: Adilson Gongalves de Maia
Rcvbgadas as disposi¢des em contrario & portaria de n® 88/2022, esta portaria passa a
vigorar a partir de sua publicagdo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Boa Ventura de So Roque, 26 de abril de 2024.

EDSON FLAVIO_ HOFFMANN
Prefeito Municipal

Departamento de Recursos Humanos, E-mail: rhboaventural @email.com - Fone: 0800.115.9191 Ramal 202.




=5 TADO DO PARARNA

DECRETO N° 17/2023

O SENHOR EDSON FLAVIO HOFFMANN, PREFEITO MUNICIPAL DE
BOA VENTURA DE SAC ROQUE, ESTADO DO PARANA, NO USO DE

SUAS ATRIBUICOES LEGAIS.
RESOLVE:

NOMEAR: Os membros do CACS - Conselho de Acompanhamento e
Controle social do FUNDEB, conforme segue:

PRESIDENTE: Adrieli da Cesta Joas Lara
VICE-PRESIDENTE: Edirleia de Fatima Kloster

Revogadas as disposi¢gdes em contrario, este decreto passa a vigorar a
partir da data de sua publicacao.

Edificio da Prefeitura Municipa! de Boa Ventura de Sao Rogue -3 de
fevereiro de 2023.

EDSON FLAVIO HOFFMANN
Prefeitc iMlunicipal
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ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 14/2023

O SENHOR EDSON FLAVIO HOFFMANN, PREFEITO MUNICIPAL DE
BOA VENTURA DE SAO ROQUE, ESTADO DO PARANA, NO USO DE

SUAS ATRIBUICOES LEGAIS.
RESOLVE:

NOMEAR: Os membros do Conselho Municipal dos Direitos do ldoso.

REPRESENTANTES GOVERNAMENTAIS
e Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Representante Titular: Maria Luiza de Oliveira

Representante Suplente: Andressa Caroline Miranda Kuachinhak

Assisténcia Social)

Representante Titular: Michelle Silva Cabral — Presidente

Representante Suplente: Juliane Aparecida Ferraz Rosa Coelho

e lazer.
Representante Titular: Gislaine Aparecida Kelner

Representante Suplente: 1zabel Camargo de Oliveira de Lima

+ Representantes da Secretaria da Saude »
I i

Representantes do CREAS (Centro de Ref. Especializado de

Representante da Secretaria M. da Secretaria de Educacao, esporte

poe

HRL

Representante Titular: Taiz Maria Grando

DR
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Representante Suplente: Deborly Cristina Dalzotto Kunast e

o Representante da Secretaria da Agricultura




Representante Titular: Lanes Etgeton Graebin

Representante Suplente: Adelar Adevino dos Santos

REPRESENTANTES NAO GOVERNAMENTAIS
¢ Representante Melhor Idade
Titular: Antdnio Zin
Suplente: Adir Matias
¢ Representante da Igreja Evangélica
Titular: Juvenil de Jesus Estacho
Suplente: Ademir Camargo
e Representante da igreja Catdlica
Titular: Eni Terezinha dos Santos
Suplente: Helia Inez de Oliveira
» Representantes da APAE
Titular: Andreza Cristina dos Anjos
Suplente: Aline Opuskevicz
e Representante da Pastoral Familiar
Titular: Adelaide Stremel da Silva

Suplente: Maria Eugenia Krauczuk Ferreira

ESTADO DO PARANA



A DO E@@ﬁ@@&?%ﬁ DE

ESTADO DO PARANA

Revogadas as disposigdes em contrario ao decreto de N° 127/2021, este
Decreto passa a vigorar a partir de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Boa Ventura de Sdo Roque, 14 de
Fevereiro de 2023.

EDSON FLAVIO :
HOFFMANN:018
60147917

EDSON FLAVIO HOFFMANN
Prefeito Municipal




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE

132, BOA VENTURA DE SAO ROQUE

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 123/2020

O SENHOR EDSON FLAVIO HOFFMANN, PREFEITO
MUNICIPAL DE BOA VENTURA DE SAO ROQUE, ESTADO DO PARANA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS.

RESOLVE:

NOMEAR - Fica nomeada a Comissao para Avaliagdao de
Bens Iméveis no Municipio de Boa Ventura de Sao Roque-PR.
|
Jose Luiz Steinmtz —- Presidente
Jose Joares Gloden - Membro
Jose rodrigues de Quadros - Membro

Revogadas as disposigdes em contrario, em especial a portaria
de n°®100/2017, esta portaria passa a vigorar a partir da data de sua publicagéao.

Edificio da Prefeitura Municipal de Boa Ventura de Séo Roque,
13 de abril de 2020.

Vil

EDSON ELAVI® HOFEMANN
Prefeito Municipal
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PORTARIA N°93/2024

G SENHOR EDSON FLAVIO HOFFMANN, PREFEITO MUNICIPAL Dk
BOA VENTURA DE SAO ROQUE, ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS.

RESOLVE:
NOMEAR: Tica nomecada a Comisséio para Recebimento de Bens Moveis ¢ Tmoveis do
Municipio de Boa Ventura de Sdo Roque-PR.
e Willian Percira de Oliveira — PRESIDENTE
¢ Eliane de Souza Santin — MEMBRO
o Simone Nara Ferreira — MEMBRO
Revogadas as disposi¢des em contréario a portaria de n® 182/2023, ¢sta portaria passa a

vigorar a partir da data de sua publicagfo.

lidificio da Prefeitura Municipal de Boa Ventura de Sao Roque, 27 de margo de 2024,

EDSON FLAVIO BOFFMANN
Prefeito Municipal

Y




CONSOLIDADO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO/2023 A DEZEMBRO/2023

Pagina: 1/ 2

RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso |, alinea 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
_ (Uitimos 12 Meses) . :
‘ ~ LIQUIDADAS ' =
DESPESA COM PESSOAL INSCRITAS EM
RESTOS A
OTAL PAGAR
01/2023 02/2023 0312023 04/2023 05/2023 06/2023 07/2023 08/2023 09/2023 10/2023 11/2023 1212023 1‘2::;2: o
) | PROCESSADOS
(@) (b)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 1.946.479,10 1.947.374,69 1.976.959,82 2.045.836,56 2.046237,12 1.968.078,96 2.013.717,34 1.972.812,92 1.953.887,05 1.887.958,04 2.184.499,27 3791.103,46 25.734.944 33 0,00
Pessoal Ativo 1.737.588,01 1.690.677,64 1.723.024,37 1.791.491,07 1.793.327,97 1.715.169,81 1.757.761,57 1.710.967,88 1.694.722,14 1.730.924,55 1.908.907,16 3.416.418,38 22.670.980 55 0,00
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Varidveis 1.544.475,35 1.494.769 44 1.525.981,42 1.589.538,69 1.594.899 62 1.515.544,55 1.558.731,43 1.521.069,05 1.506.532,48 1.536.402,74 1.679.208,39 3.040.772,16 20.107.925,32 0,00
Obrigagdes Patronais 193.112,66 195.908,20 197.042,95 201.952,38 198.428,35 199.625,26 199.030,14 189.898,83 188.189,66 194.521,81 229.698,77 375.646,22 2563.055,23 0,00
Bessosinaiiiore Paneiotitias 145.121,49 147.802,25 153.002,25 148.691,09 149.495,15 149.495,15 149.291,77 151.950,24 153.789,31 157.033,49 158.514,11 307.303,10 1.971.489,40 0,00
Aposentadorias, Reserva e Reformas 133.733,91 136.414,67 141.614,67 137.303,51 138.107,57 138.107,57 137.904,19 140.562,66 142.401,73 14564591 147.126,53 295.862,10 1.834.785,02 0,00
. 11.387,58 11.387,58 11.387,58 11.387,58 11.387,58 11.387,58 11.387,58 11.387,58 11.387,58 | 11.387,58 11.387,58 11.441,00 136.704,38 0,00
e e oo e s 63.769,60 108.894,80 100.933,20 105.654,40 103.414,00 103.414,00 106.664,00 109.894,80 105.375,60 0,00 117.078,00 67.381,98 1.092.474,38 0,00
Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagio 0,00 0,00 0,00 . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00
(exceto elemento 34) A ! A
Despesa com Pessoal ndo Executada Orgamentariamente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da LRF) () 198.075,31 156.080,86 15422368 293.057,83 340.999,43 265.917,00 185.039,06 206.470,16 192.949,50 215.182,50 195.488,74 456.049,34 2.859.533,41 0,00
Indenizagdes por Demissao e Incentivos & Demisséo Voluntaria 52.953,82 8.278,61 481,15 33.336,83 0,00 0,00 0,00 29.363,15 15.621,70 30.724,14 10.921,14 97.380,19 279.060,73 0,00
Decorrentes de Deciso Judicial de periodo anterior ao da apuragao 0,00 0,00 740,28 5.155,64 82.436,48 0,00 12.208,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.541,20 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior ao da apuragao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
P T—— 145.121,49 147.802,25 153.002,25 148.691,09 149.495,15 149.495,15 149.291,77 151.950,24 153.789,31 157.033,49 158.514,11 307.303,10 1.971.489,40 0,00
oot el dopldioudiikoiisdon A 0,00 0,00 0,00 105.874,27 109.067,80 116.421,85 23.538,49 25.156,77 23538,49 23.538 49 25.405,76 4855022 501.101,14 000
agentes comunitarios de saude e dos agentes de combate as endemias
(§ 11, EC 12012022)
d: fi i d la Unia
o ek et oo ol e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.886,38 647,73 2.806,83 7.340,94 0,00
e parteira, conforme estabelecido pela CF/88, art. 198, §§12a 15
Instrugo Normativa TCE/PR 562011 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
———— 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
\RRE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (i) = (1 - Iy 1.748.403,79 1.791.293,83 1.822.736,14 1.752.778,73 1.705.237,69 1.702.161,96 1.828.678,28 1.766.342,76 1.760.937,55 1.672.775 54 1.989.010,53 3.335.054,12 22 875.410,92 0,00
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (v) 47.410.576,26
(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 1°, da CF) (V) 1.011.856,00
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (V1) 0,00
(-) Recursos destinadas ao pagamento dos agentes comunitarios de salde e dos agentes de combate as endemias (§ 11 do art. 198, da CF - EC 120/22) (VII) 541.860,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL M)y =(IV-V-Vi-Vll) 45.856.860,26
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (Viil) = (il a + lll b) 22.875.410,92 ( 49,88%
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CONSOLIDADO

RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MAIO/2023 A ABRIL/2024
Pagina:1/ 2
RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso |, alinea 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 Meses)
LIQUIDADAS
DESPESA COM PESSOAL i m:ggl]]’otxss ::M
o - TOTAL PAGAR
05/2023 06/2023 07/2023 08/2023 09/2023 10/2023 1112023 1212023 0112024 0212024 03/2024 0412024 T NAO
) PROCESSADOS
(@) (b)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL () 2.046.237,12 1.968.078,96 2013717,34 1.972.812,92 1.953.887,05 1.887.958,04 2.184.499 27 3.791.103 46 1.987.504,33 1.979.521,75 1.983.365,12 1969.30728]  25.737.992,64 0,00
PesssalAG 1.793.327,97 1.715.169,81 1.757.761,57 1.710.967,88 1694.722,14 1730.924,55 1.908.907,16 341641838 1.703.076,74 1.713.926,56 1.780.519,53 1779.49569]  22.705217,98 0,00
Vencimentos, Vantagens e Otras Despesas Variaveis 1.594.899,62 1,515,544 55 1,558.731,43 1.521.069,05 1506.532,48 1.536.402,74 1.679.208,39 3.040.772,16 1545.112,12 1.543.988,24 1.607.725,71 1599.950,53|  20.249.937,02 0,00
Obrigagbes Patronals 198.428,35 199.625,26 199.030,14 189.898,83 188.189,66 194.521,81 229.698,77 375.646,22 157.964,62 169.938,32 172.793,82 179.545,16 2.455.280,96 0,00
Essslinaioe e oe 149.495,15 149.495 15 149291,77 15195024 153.789,31 157.033,49 158.514,11 307.303,10 163.495,59 162.495,59 163.595,59 16199559 2.028.454 68 0,00
Ascsermaionos Ressrvas Relomas 138.107,57 138.107,57 137.904,19 140.562,66 14240173 14564591 147.126,53 295.862,10 151.742,35 150.742,35 151.842,35 150.242,35 1.890.287,66 0,00
Fansbas 11.387,58 11.387,58 11.387,58 11.387,58 11.387,58 11.387,58 11.387,58 11.441,00 11.753.24 11.753,24 11.753,24 11.753,24 138.167,02 0,00
B\ it s b 103.414,00 103.414,00 106.664,00 109.894,80 105.375,60 0,00 117.078,00 67.381,98 120.932,00 103.099,60 39.250,00 27.816,00 1.004.319,98 0,00
Outras Despesas de Pessoal D de Contratos de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(exceto elemento 34)
Despesa com Pessoal ndo Executada Orgamentariamente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS NAG GOMPUTABAS (§ 19 do art. 18 da LRF) () 340.999,43 265.917,00 185.039,06 206.470,16 192.949,50 215.182,50 195.488,74 456.049,34 255.081,74 207.812,50 197.937,47 284.015,03 3.002.942,47 0,00
Indenizagoes por Demiss3o e Incentivos & Demiss3o Voluntaria 0,00 0,00 0,00 29.363,15 15.621,70 30.724,14 10.921,14 97.380,19 64.461,22 4170,73 8.155 49 3.584,52 264.382,28 000
Decorrentes de Deciszo Judicialde periodo anterior ao da apuragio 82.436,48 0,00 12.208,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.967,11 0,00 0,00 110612,39 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior ao da apuragao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
el & Fasaisiss cor Resiiios Vinaulaice 149.495,15 149.495,15 14929177 15195024 153.789,31 157.033,49 158.514,11 307.303,10 163.495,59 162.495,59 163.595,59 161.995,59 2.028.454 68 0,00
De stead: fi E
Mecapieeline e bbbl bbbl sl 109.067,80 116.421,85 2353849 25.156,77 23.538 49 23.538,49 25.405,76 48.559,22 27.124,93 25.179,07 25.179,07 117.427,60 590.137,54 0,00
agentes comunitarios de satde e dos agentes de combate as endemias
(§ 11, EC 1202022)
Despesas custeadas s pela Unido
e g R sl - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.886,38 647,73 2.806,83 0,00 0,00 1.007,32 1.007,32 9.355,58 000
e parteira, conforme estabelecido pela CF/88, art. 198, §§12a 15
Instiug8o Normativa TCE/PR 542011 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Penslonistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA LIGUIDA oM PESSOAL (= 121 1.705.237,69 1.702.161,96 1.828.678,28 1.766.342,76 1.760.937,55 1,672.775,54 1.989.010,53 3.335.054,12 1.732.42259 1.771.709,25 1.785.427,65 168520225  22.735.050,17 0,00
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV)

49.027.140,73

(-) Transferéncias obrigatdrias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 1°, da CF) (V) 961.856,00
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (VI) 0,00
(-) Recursos destinadas ao pagamento dos agentes comunitarios de saude e dos agentes de combate as endemias (§ 11 do art. 198, da CF - EC 120/22) (VII) 601.968,00

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = (IV - V - VI - Vi)

47.463.316,73

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (Vill) = (Il a + Ill b)

22.735.050,17

| aro%




CONSOLIDADO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
SETEMBRO/2023 A AGOSTO/2024

Pagina: 1/ 2
RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso |, alinea 1,00

DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 Meses)
: LIQUIDADAS
DESPESA COM PESSOAL mg::;r:s :M
TOTAL PAGAR
09/2023 1072023 11/2023 1212023 01/2024 02/2024 0312024 0412024 062024 0612024 07/2024 08/2024 (Lo NAO
) | PrRocEssADOS
2 ()
DESPESA BRUTA GOM PESSOAL () 1.953.887,05 1.887.958,04 2.184.499,27 3.791.103,46 1.987.504,33 1.979.521,75 1.983.365,12 1.969.307,28 2.033.954,37 2.014.837,38 2.068.197,31 2.010.557,03 25.864.692,39 0,00
Pessoal Ativo 1694.722,14 1.730.924,55 1.908.907,16 3416.418,38 1.703.076,74 1.713.926,56 1.780.519,53 1.779.495,69 1.789.662,20 177761379 1.840.404,16 1.789.774,76 22.925 445 66 0,00
|
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variaveis 1.506.532,48 1536.402,74 1.679.208,39 3.040.772,16 1545.112,12 1.543.988,24 1.607.725,71 1.599.950,53 1.616.807,59 1.603.619,81 1.664.716,74 1.614.569,01 20.559.405 52 0,00
biigaghes Paironals 188.189,66 194.521,81 229.698,77 375.646,22 157.964,62 169.938,32 172.793,82 17954516 17285461 173.993,98 17568742 175.205,75 2.366.040,14 0,00
esasalnEe & BaraEES 153.789,31 157.033 49 158.514,11 307.303,10 163.495,59 162.495,59 163,595,590 161.995,59 163.542,17 165.657,59 168.157,15 170.207,87 2.095.787,15 0,00
] T — 142.401,73 14564591 147.126,53 295.862,10 151.742,35 150.742,35 151.842,35 150.242,35 151.788,93 153.904,35 156.403,91 158.454 63 1.956.157,49 0,00
|
‘ — 11.387,58 11.387,58 11.387,58 11.441,00 11.753,24 11.753,24 11.753,24 11.753,24 1175324 11.753,24 1175324 11.753.24 139.629,66 0,00
e e i eslrEagtes 105.375,60 0,00 117.078,00 67.381,98 120.932,00 103.099,60 39.250,00 27.816,00 80.750,00 71.566,00 59.636,00 50.574,40 843.459,58 0,00
Outras Despesas de Pessoal D de Contratos de T 3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(exceto elemento 34)
Despesa com Pessoal ndo Executada Orgamentariamente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS NAD COMPUTADAS (§ 1 404t 19,48 LR ) 192.949,50 215.182,50 195.488,74 456.049,34 265.081,74 207.812,50 197.937,47 284.015,03 330.540,98 293.870,00 357.076,08 225.105 52 3211.109,40 0,00
Indenizagdes por Demissao ¢ Incentivos & Demissdo Voluntaria 15.621,70 30.724,14 10.921,14 97.380,19 64.46122 417073 8.155,49 3.584,52 11.444,41 0,00 68.569,68 33.446,87 348.480,09 0,00
Decorrentes de Decisao Judicial de periodo anterior ao da apuragdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.967,11 0,00 0,00 36.947,96 0,00 0,00 0,00 52.915,07 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior ao da apuragéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
WO N W W S— 153.789,31 157.033,49 158514,11 307.303,10 163.495,59 162.495,59 163.595,59 161.995 59 163.542,17 165.657,59 168.157,15 170207,87 2.095.787,15 0,00
. .
e oo pol Unlto 2353849 23.538,49 25.405,76 4855922 27.124,93 25.179,07 25.179,07 117.427,60 117.599,12 125.031,86 119.341,93 20.443 46 698.369,00 0,00
agentes comunitarios de satde e dos agentes de combate as endemias
(§ 11, EC 120/2022)
D ustead: fi d la Unia
S i iteeots s ot SIATAIL pasa Brofeolerale o PSR GosiH 0,00 3.886,38 647,73 2.806,83 0,00 0,00 1.007,32 1.007,32 1.007,32 3.180,55 1.007,32 1.007,32 15.558,00 0,00
& parteira, conforme estabelecido pela CF/88, art. 198, §§12a 15
‘ Insirug8o Normativa TCE/PR 562011 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
|
—— 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
— 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ESeE ntinR LA bR AE AR i i 1.760.937,55 1672.775,54 1.989.010,53 3.335.054,12 1.732422,59 1.771.709,25 1.785.427,65 1.685.292,25 1.703.413,39 1.720.967,38 171112123 1.785.451,51 22.653.582,99 0,00
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 50.903.646,44
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 1°, da CF) (V) 1.135.579,00
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (VI) 0,00
(-) Recursos destinadas ao pagamento dos agentes comunitarios de satde e dos agentes de combate as endemias (§ 11 do art. 198, da CF - EC 120/22) (VII) 619.845,60
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL M)y =(V-V-VI-Vil) 49.148.221,84

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (Vi) = (i1l a + Il b) 22653.582,99 46,09%




